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MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA

Em atendimento as exigéncias legais e regulamentares, € com grande satisfacdo que a
Diretoria Executiva do ALEPEPREYV apresenta aos seus Participantes e Patrocinadoras
0 Relatoério Anual de Informacdes 2021.

Este Relatorio esta estruturado, basicamente, em 05 (cinco) grandes itens:

v" Plano de Beneficios do ALEPEPREV, onde consta uma breve apresentacdo
sobre o Plano de Beneficios, informacdes relativas as provisdes matematicas e
as estatisticas da populagéo do Plano.

v' Gestdo dos Investimentos, onde consta um breve historico da Situacdo do
Mercado Financeiro no ano de 2021, as Estratégias de Investimentos, as
Politicas de Investimentos com as respectivas avaliagdes e 0 Resumo das
InformacOes sobre o Demonstrativo de Investimentos, aléem dos dados inerentes
a Rentabilidade do Plano de Beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa.

v' Demonstracdes Contabeis e Pareceres, onde constam as Demonstracfes
Contabeis do ALEPEPREV, as Notas Explicativas que complementam as
Demonstragdes, o Relatorio dos Auditores Independentes que tem por objetivo
informar a opinido dos auditores independentes a respeito das Demonstracdes
Contabeis e o Parecer sobre a Avaliacdo Atuarial que visa demonstrar a
solvéncia das obrigacOes atuais e futuras dos Participantes e Assistidos.

Pelo fato do Conselho Fiscal exercer um papel fundamental para o controle das
acOes dos administradores e o Conselho Deliberativo por representar o 6rgédo
méaximo da Entidade, fizemos constar também o Parecer e as Manifestacdes do
Conselho Fiscal e Deliberativo a respeito das Demonstracdes Contabeis e
Atuariais do ALEPEPREV relativas ao exercicio 2021, finalizando com as
ManifestacGes dos Auditores da Patrocinadora, acerca dos aspectos contabeis,
atuariais, controles internos e qualidade das informagdes do Fundo de
Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco
— ALEPEPREV.

Retrospectiva de Exercicios Anteriores - visando proporcionar uma maior
transparéncia dos procedimentos adotados, apresentamos toda a histéria desta
Entidade Previdenciaria através de quadros demonstrativos, onde, de modo
simples, os Participantes, Assistidos ou interessados poderdo identificar as
origens e a destinacdo dos recursos operacionalizados pelo ALEPEPREV. Neste
topico sdo demonstradas as seguintes evolucbes: das contribuicdes dos
Participantes, das contribuicdes das Patrocinadoras, dos Pagamentos dos



Beneficios e dos Resgates e, por fim, a evolucdo do Patriménio Liquido do
Plano ALEPEPREV.

v" Resumo do Relatério Anual de InformacGes aos Participantes e Assistidos,
onde é apresentado um resumo dos resultados obtidos pelo ALEPEPREV no ano
de 2021. Constam neste item, uma Sintese da Situacdo Atuarial, Resultados dos
Investimentos, Situacdo Patrimonial do Plano de Previdéncia e demonstrativo de
despesas do PGA.

Vale ressaltar que as agbes em 2021 permaneceram focadas para os controles
internos como um instrumento de governanga corporativa, permitindo o
adequado gerenciamento dos riscos, contribuindo para a perenidade da Entidade
e que os bons resultados confirmam o acerto das estratégias e do modelo de
gestdo que vem sendo adotados pela Entidade, fruto de um trabalho conjunto
com todos os envolvidos (Participantes, Assistidos, Patrocinadoras, Diretoria
Executiva, Conselho Fiscal, Conselho Deliberativo, Colaboradores e
Consultores), aos quais agradecemos pelo empenho, colaboracao e confianca.

Boa leitura,

Diretoria Executiva



PLANO DE BENEFICIOS DO ALEPEPREV

O Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco - ALEPEPREYV, instituido pela Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco — ALEPE através da Lei 13.931 de 27/12/2007, é pessoa juridica de Direito
Privado, sem fins lucrativos, enquadrando-se como Entidade Fechada de Previdéncia

Complementar - EFPC, regida pelas leis complementares 108 e 109/2001.

A aprovacdo da Constituicdo da Entidade e do Plano de Beneficios pela Secretaria de
Previdéncia Complementar se deu através das Portarias 2.591 e 2.985 datadas de
30/12/2008 e 30/07/2009, respectivamente.

O ALEPEPREYV tem por objetivo administrar o Plano de Beneficios Previdenciarios da
ALEPE, constituido exclusivamente para os Agentes Politicos e Servidores ndo
efetivos, de forma a propiciar uma aposentadoria adicional aquela paga pelo regime
geral de Previdéncia Social, tendo como principios norteadores, a ética, a
responsabilidade, a transparéncia e a credibilidade, contribuindo constantemente para a

ampliacéo e fortalecimento da Previdéncia Complementar no Brasil.
O Plano ALEPEPREY iniciou suas atividades no dia 30/12/2008.

E formado por um conjunto de direitos e obrigacdes com objetivo de pagar beneficios
previdenciarios aos seus Participantes e Assistidos, mediante a formacdo de poupanca
advinda das contribuicdes dos Patrocinadores, Participantes e da rentabilidade dos

investimentos.
O Plano é composto pelos seguintes beneficios:

* Para Participantes: Renda Mensal de Aposentadoria Voluntaria e Renda de

Aposentadoria por Invalidez Permanente.

 Para Beneficiarios: Renda Mensal por Morte de Participante Ativo e Renda

Mensal por Morte do Participante Assistido.



Em, 31/12/2021 o Plano de Beneficios apresentou equilibrio, uma vez que a soma dos
beneficios concedidos e a conceder se iguala com o ativo liquido do plano, possuindo

patrimonio para financiar todas as obrigac6es com pagamentos.

As Provisdes Matematicas do Plano totalizaram a importancia de R$ 45.841.963,93,
sendo compostas de R$ 38.816.856,63 relativo as Provisdes Matematicas de Beneficios

a Conceder, e por R$ 5.141.783,62 referente as ProvisGes Matematicas de Beneficios

Concedidos.

31/12/2021 31/12/2020 VARIACAO
PROVISOES MATEMATICAS R$ 45.841.963,93 R$ 43.958.640,25 4,28%
Beneficios Concedidos R$ 5.567.259,85 R$ 5.141.783,62 8,27%
Beneficios a Conceder R$ 40.274.704,08 R$ 38.816.856,63 3,76%
ATIVO LIQUIDO DO PLANO R$ 45.841.963,93 R$ 43.958.640,25 4,28%
RESULTADO = = ‘ =

Conforme demonstrado no quadro acima, podemos constatar que o Plano encontra-se
solido, em ritmo de capitalizacdo compativel com as suas necessidades e com recursos
suficientes para o pagamento de todos os beneficios futuros de seus Participantes,
Assistidos e Beneficiarios.



Estatisticas da Populacdo do Plano ALEPEPREV

Plano ALEPEPREV em 31/12/2021, contava com 199 Participantes, sendo 167 Ativos e
32 Assistidos.

Dos 167 Participantes encontrados na situacdo de Ativos, temos 110 Patrocinados, 53
Auto Patrocinados, 02 Remidos e 02 Cancelamentos de Inscricao.

Com relacdo ao pagamento dos 32 beneficios de prestacdo continuada, 0 ALEPEPREV
encerrou 0 ano de 2021, com 27 Beneficios de Aposentadoria Voluntéaria, 03 beneficios
atualmente suspenso (assistidos falecidos, aguardando indicacdo de beneficiarios) e 02
Beneficios de Pensdo por Morte.




Perfil dos Participantes

Informamos a seguir o perfil dos Participantes e Assistidos do ALEPEPREV por faixa
etaria e por sexo.

Do total de 199 Participantes e Assistidos do Plano, podemos constatar que 6,83%
encontram-se na faixa etaria de 24 a 34 anos, 42,93% estdo na faixa etaria de 35 a 54
anos, 28,78% na faixa etaria de 55 a 64 anos e 21,46% na faixa etaria de 65 a 85 anos.

22,62%

65-85 anos

55-64 anos

0,
35-54 anos 42,78%

24-34 anos

Do total de 199 Participantes e Assistidos, 38,69% sdo do sexo feminino e 61,31% do
sexo masculino.




GESTAO DOS INVESTIMENTOS

Breve Historico da Situacdo do Mercado Financeiro

Ao longo de 2021 vivenciamos diversos choques internos na economia como a mais
aguda crise hidrica dos ultimos 91 anos que impactou severamente o custo de geracao da
energia, a geada em julho que repercutiu sobre o agronegocio, e, além disso, tivemos
uma forte discussao fiscal nos ultimos dois trimestres do ano que foi superada por meio
da aprovacao pelo Congresso Nacional da PEC dos Precatorios.

Somam-se a isso o0s efeitos negativos na oferta de forma geral advindos de fechamento
de paises (lockdown) conjugado com a maior demanda global em um ambiente de
excesso de liquidez monetaria que acabaram por pressionar 0s precos espalhando
inflacdo pelo mundo.

N&o obstante tais fatos apontados acima é digno de nota que a divida bruta do Governo
geral encerrou 0 ano em 80% do PIB, ou seja, abaixo do que esperava 0 mercado no
inicio de 2021. Também verificamos que o resultado primério de 2021 foi muito
positivo com ganhos em comparacdo com 2020 e anos recentes. O resultado realizado
do déficit priméario em 2021 foi de —R$ 35,9 bilhGes e representou 0,4% do PIB,
portanto, melhor em comparacéo aos anos de 2017 que exibiu déficit de 2% do PIB, e
do ano de 2018 cujo déficit foi de 1,3% do PIB.

O mercado de trabalho representado pelo CAGED sinalizou, ao longo de 2021,
recuperacdo com a geracao de 2,7 milhdes de empregos formais.

Como demonstrado pelos dados do CAGED, ndo obstante a retomada do emprego, a
recuperacao robusta do PIB em 2021 e a melhoria dos indicadores fiscais do Governo
obtidos pelo crescimento da arrecadacdo combinado com a redugdo das despesas,
tivemos muita volatilidade na curva de juros advinda da discussdo do relaxamento das
regras impostas pelo teto de gastos, e, sobretudo, como isso poderia sinalizar para a
possibilidade de novas alteracdes dessas regras no futuro.

Outro fator que trouxe impacto para os ativos financeiros em 2021 foi a inflacdo medida
pelo indice de precos IPCA, sobretudo, o conjunto de precos administrado que
compbem o referido indice e refletiu a grande variacdo de precos das commodities
(agricola, metais, petroleo, energia) mostrando um crescimento de aproximadamente
20% em 2021.

Em resumo, por conta de todos os choques observados nos custos, inflacdo acima do
esperado e debate sobre as amarras fiscais, o0 resultado dos ativos de risco (aqui
representado por renda varidvel e curvas de juros de longo prazo), foi bastante negativo
no segundo trimestre. A alta da Selic realizada pelo COPOM, em busca da normalizagéo
da politica monetaria, foi muito danosa no valor das acdes negociadas em bolsa, e,
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aliado com o risco eleitoral iminente em 2022 (que pode potencializar questfes fiscais),
resultou em estresse nos juros de curto e longo prazo, trazendo retornos negativos na
renda fixa.

Diante do cenario desafiador exposto acima, as EFPCs ndo conseguiram superar seus
objetivos de rentabilidade para o ano de 2021. O gréafico abaixo apresenta uma
comparacdo entre o desempenho dos planos e a variagdo média das metas atuariais com
base na amostra de planos acompanhados pela ADITUS, consultoria contratada pelo
ALEPEPREV:

ANO

BD

INPC + 4,55% a.a. 15,15%

cD

INPC + 4,00% a.a. 14,55%

CV

INPC + 4,50% a.a. 15,10%

TODOS 0OS
PLANOS

INPC + 4,50% a.a. 15.10%

0.0% 10,0% 20,0%

Bl FLANOS Bl MEDIA DAS METAS

Observe que o desempenho considera: (i) somente os ativos mobiliarios e (ii) taxas
brutas, isto é, sem o desconto da taxa de transferéncia ao PGA.

O grafico abaixo apresenta o percentual de planos que superam suas metas em 2021, em
cada caso:

11



RF RV ESTR. EXT. CONS.

B SUPEROU A META ENAO SUPEROU A META

Apesar da reducdo das metas para o exercicio de 2020, a alta da inflagdo contribuiu para
que grande parte das Fundac6es tivessem dificuldades em atingir suas metas. O cenario
em 2021 também foi desfavordvel para o cumprimento de metas ja que a inflacéo
encerrou o0 ano acima do teto da meta e foi a maior em 6 anos — o IPCA divulgado em
dezembro registrou alta de 0,73%. Com o resultado, a inflagdo acumula alta de 10,06%
no ano.

Diante deste contexto, o ALEPEPREV mantém a cautela e acredita que novas
oportunidades devem surgir nos proximos anos, através de investimentos em ativos com
um maior grau de volatilidade, vistos os baixos niveis das taxas de juros no Brasil.

Estratégias de Investimentos

Diante do cenério exposto para o exercicio de 2021, o ALEPEPREV por prudéncia,
seguiu em sua estratégia de investimentos mais direcionada para ativos com menor
volatilidade (mais conservadora).

Ressaltamos, porém, que seguimos vivendo em um contexto desafiador para 0 mercado
local, com as taxas de juros oscilando e as reformas estruturais de longo prazo com
razoaveis chances de serem aprovadas nos préximos meses.

Se esse for, de fato, o cenario futuro, entdo os ajustes na alocacdo estratégica tém de
acontecer de maneira tempestiva, e as alocac¢Ges taticas ao longo do ano se tornardo nao
SO importantes, mas essenciais.

A Carteira de Investimentos do ALEPEPREV apresenta uma boa diversificacdo dentre
0s produtos e gestores que lhe séo permitidos.
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Os recursos do Plano de Beneficios estdo alocados nos segmentos de Renda Fixa
(98,72%) e Renda Variavel (1,28%), sendo que na Renda Fixa além da segregacéo por
fundos e gestores, estdo desmembrados por estratégia, sendo: Renda Fixa Tradicional
(61,89%), Renda Fixa Inflacdo (26,45%) e Renda Fixa Crédito (10,39%).

m Renda Fixa CDI

B Renda Fixa Inflacdo

W Renda Varidvel Ativa

A Renda Fixa da Entidade é segmentada em quatro gestores, a saber: Caixa Econémica
Federal, Bradesco, Banco do Brasil e Santander. A alocacdo em Renda Variavel, por sua
vez, é feita através da JGP Investimentos em um fundo com gestdo ativa. Os recursos do
segmento de Renda Fixa estdo aplicados predominantemente em titulos publicos
federais que sdo considerados como de menor risco de crédito do mercado.

Abaixo segue uma representacdo grafica da segregacdo dos Investimentos da Carteira
do Plano de Beneficios — Distribuicdo por Fundos de Investimentos em 31/12/2021 —
Valor Total R$ 45.869.274,52

13



11.824.682,98

8.495.283,46

6.124.168,77 6.009.747,27
4.764.295,33

3806 698, 42592514
I 585. 146 72

Considerando o Fundo Previdencial, cujos os recursos no valor de R$ 1.101.614,61
estdo alocados na Caixa Econémica Federal, no fundo CAIXA FI BRASIL DI LP, a
Carteira de Titulos do ALEPEPREV, totalizou em 31/12/2021, a importancia de R$
46.970.889,13.

Jéa a Carteira dos Investimentos do Plano de Gestdo Administrativa, cujos recursos estao
alocados no Santander no fundo FIC SANTANDER REF DI INSTITUCIONAL
PREMIUM, totalizou o valor de R$ 1.761.889,58.

Demonstrativo de Investimentos

Abaixo apresentamos a sintese das informacdes sobre 0 Demonstrativo de Investimentos
do Plano de Beneficios — Plano ALEPEPREV e do Plano de Gestdo Administrativa —
PGA, posicionados em 31/12/2021.
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Sintese das informac®@es sobre o Demonstrativo de Investimentos

Resumo do Exercicio - 2° semestre de 2021

Alocacéo dos Recursos Aplicados — Plano de Beneficios

a Demonstrativo de Investimentos - DI
ADITUS
Plano de Contribuigdo Definida - CNPB: 2008004856 - AD0235 31/12/2021
| cCédconta | comta | saldoatal |
1.1.0 Disponivel 22.589,47
11.1.2.01 Caixa Economica - Céd: BCEF
1.1.1.2.01 Caixa Economica - Céd: BCEF 22.589,47
1.2.3 Investimentos 46.970.889,13
1.2.34 FUNDOS DE INVESTIMENTO 46.970.889,13
2.1.3 Exigivel Operacional - Investimentos
2.2.3 Exigivel Contigencial - Investimentos -
Recursos Garantidores 46.993.478,60

Plano de Gestdo Administrativa - PGA - CNPB: 9970000000 - 990364

| _cédconta | conta ]| saldoAnal

1.1.0 Disponivel 8.361,12
1.1.1.2.01 Caixa Economica - Cod: BCEF 1.384,48
1.1.1.2.01 Banco Santander Brasil - Cod: SANB 6.976,64
1.2.3 Investimentos 1.761.889,58
1234 FUNDOS DE INVESTIMENTO 1.761.889,58
2.1.3 Exigivel Operacional - Investimentos
2.2.3 Exigivel Contigencial - Investimentos -
Recursos Garantidores 1.770.250,70

O Plano ALEPEPREYV, considerando a posicdo de fechamento do 2° semestre de 2021,
investia parcela preponderante dos seus recursos no segmento de Renda Fixa. A Renda
Fixa da Entidade é segmentada em quatro gestores, a saber: Caixa Econdmica Federal,
Bradesco, Banco do Brasil e Santander. A alocacdo em Renda Variavel é feita através da
JGP Investimentos em um fundo com gestdo ativa. E importante ressaltar também que,
grande parcela dos investimentos do ALEPEPREV est4 alocada em titulos publicos
federais, que sdo os investimentos considerados como de menor risco de crédito do
mercado.

Além disso, 0 PGA do ALEPEPREYV investia 100% de seus recursos no segmento de
Renda Fixa através de um fundo gerido pelo Santander.
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Politica de Investimentos

Plano de Beneficios

Os resumos das Politicas de Investimentos, exercicio 2021, do Plano ALEPEPREV,
instituido na modalidade de Contribuicdo Definida — CD e do Plano de Gestdo
Administrativa — PGA, foram extraidos das Politicas de Investimentos do
ALEPEPREYV, aprovadas pelo Conselho Deliberativo em 03 de dezembro de 2020.
Essas Politicas tém como objetivo principal, estabelecer as diretrizes e as condi¢des
gerais do processo de gestdo dos recursos garantidores das reservas da Entidade,
definindo os parametros para a avaliacdo de oportunidade e de risco, com o proposito
primordial de otimizar os resultados e preservar o equilibrio atuarial do Plano de
Beneficios.

Os parametros definidos nas Politicas de Investimentos do ALEPEPREV estdo
embasados na Resolucdo CMN n° 4.661, de 25 de maio de 2018, legislacdo que
estabelece as diretrizes de aplicacdo dos recursos garantidores das Entidades Fechadas
de Previdéncia Complementar, e em suas alteracdes posteriores. Adicionalmente, as
estruturas de gestdo e regras de controle estabelecidas, estdo em conformidade com o
Guia PREVIC — Melhores Praticas nos Fundos de Pensdo e com a Instrugdo Normativa
n° 06, da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (PREVIC).

Plano de Beneficios — Modalidade Contribuicdo Definida - CD

Os limites, controles e procedimentos apresentados ao longo deste documento
se aplicam ao seguinte Plano de Beneficios:

QUADRO RESUMO DE INFORMAGOES

Entidade Fechada de Previdéncia Complementar ALEPEPREV
Vigéncia 2021-2025
Ata do Conselho Deliberativo - Data de Reunido 03/12/2020

Nome Plano de Beneficios ALEPEPREV
Cadastro Nacional do Plano de Beneficios (CNPB) 2008004856
Modalidade do Plano Contribuigéo Definida
Meta Atuarial INPC + 4,50% a.a.
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ) Sra. Flavia Zirpoli Sobral
Administrador Responsavel pela Gestao de Riscos (ARGR) Sr. Jodo Berchmans Borges Barros Junior
Divulgac&o aos Participantes Através do site: www.alepeprev.org.br

1. Diretrizes para Alocagdo de Recursos
As diretrizes que norteiam a Politica de Investimentos do ALEPEPREV constituem um
conjunto de principios e procedimentos aos quais todos os envolvidos, sejam eles
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executivos, gestores, administradores, auditores e consultores, aderem de forma
irrevogavel.

2. Alocagéo de Recursos para o Plano
As Tabelas a seguir apresentam a alocacdo estratégica do Plano de Beneficios do
ALEPEPREYV, os limites de alocacdo e os parametros de rentabilidade. Com base na
Resolucdo CMN n° 4.661/18, apresentam-se os parametros por segmento de aplicacao:

; LIMITES
SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCAGAO
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 89,60%
Renda Fixa CDI (Tradicional) 44,62%
100% 90,00% 100,00%
Renda Fixa Inflagao 30,18%
Renda Fixa Crédito CDI* 14,80%
Renda Variavel 70% 6,90% 0,00% 10,00%
Estruturado 20% 3,50% 0,00% 5,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 20,00%
Operagoes com participantes 15% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior** 10% 0,00% 0,00% 5,00%

* Como as alocagdes nessas classes sdo relativamente baixas, os investimentos nas mesmas podem ser realizados através de fundos de
investimentos; ** O ALEPEPREV ndo realizara investimentos diretos em ativos classificados como “Investimento no Exterior”. Entretanto, é permitido
o investimento indireto, através de fundos de agbes e multimercados, respeitando-se tanto o regulamento do fundo quanto o limite legal de
alocagdo, conforme a coluna de Alocagdo Maxima

SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE
Plano INPC + 4,50% a.a. INPC + 4,50% a.a.
Renda Fixa INPC + 4,50% a.a. INPC + 4,50% a.a.
Renda Variavel IBOVESPA INPC + 10,00% a.a.
Estruturado INPC + 8,00% a.a. INPC + 8,00% a.a.
Exterior - -
Imobiliario - -
Operagdes com Participantes - -

A alocacdo objetivo é resultado do Estudo de ALM e é uma referéncia para a
distribuicdo dos investimentos entre os segmentos de aplicacdo estabelecidos pela
legislacdo vigente. Entende-se, no entanto, que a carteira de investimentos pode
apresentar uma composicao diferente da alocagéo objetivo, desde que respeite os limites
inferiores e superiores estabelecidos pela Politica de Investimentos. Cabe ressaltar,
também, que a ndo aderéncia a essa alocacdo ndo configura nenhum tipo de
desenquadramento.
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Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para determinado segmento de
aplicacdo o indice que melhor reflete a rentabilidade esperada para o curto prazo, isto é,
para horizontes mensais ou anuais, conforme as caracteristicas dos investimentos. Esse
indice esta, evidentemente, sujeito as variacdes momentaneas do mercado. Por outro
lado, a meta de rentabilidade reflete a expectativa de rentabilidade de longo prazo dos
investimentos realizados pelo ALEPEPREV — rentabilidade esta que, normalmente,
apresenta menor volatilidade e maior aderéncia aos objetivos do Plano de Beneficios.

3. Avaliacéo e Controle de Riscos — Gestdo do Plano
No processo de gestdo do Plano, foram identificados 0s seguintes riscos:

e Risco Integrado;

e Risco Atuarial;

e Risco de Solvéncia;

e Risco de Mercado;

e Risco de Crédito;

e Risco de Liquidez;

e Risco Operacional,

e Risco de Terceirizacao;
e Risco Legal;

e Risco Sistémico;

e Risco de Investimentos Estruturados; e

e Risco de Gestdo.

Estes riscos serdo avaliados, controlados e monitorados constantemente pelo
ALEPEPREV, conforme os critérios estabelecidos na Politica de Investimentos do
Plano. Outros riscos que eventualmente venham a ser identificados serdo tratados no
proprio processo de controles internos da Entidade.

Especificamente para a gestdo do risco operacional, foram estabelecidos procedimentos
gue visam mapear as rotinas de trabalho e promover a adocdo das melhores praticas de
governanca, em linha com o que estabelece o Guia PREVIC — Melhores Praticas nos
Fundos de Pensdo e a Instru¢do Normativa n° 06.

Esses procedimentos sdo constantemente avaliados e buscam mitigar os riscos
decorrentes de controles inadequados, de falhas de gerenciamento e de erros humanos.

Dentre os esforgos para reduzir os riscos operacionais decorrentes de erros humanos,
cabe destacar o plano de certificacdo dos profissionais envolvidos no processo decisorio
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dos investimentos, por meio do qual o ALEPEPREYV, vem adotando como estratégias, a

certificacdo por experiéncia e por provas.

4. Auvaliagdo e Controle de Riscos

A seguir sdo analisadas as AlocacBes dos Recursos, as Vedagdes, os Limites e
Restricbes Especificas do Plano, o Risco de Crédito e os Custos das Taxas de
Administragdo e de Performance dos fundos investidos, as quais encontram-se em
conformidade com o estabelecido na Politica de Investimentos — 2021:

Alocagdes dos Recursos

1° Semestre

2° Semestre

Recursos Garantidores (em mil R$)

Financeiro Part. (%) Financeiro Part. (%)
Segmentos de Aplicacido 45.613,10 100% 46.993,48 100%
Renda Fixa 44 940,49 98.53% 46.449 90 98,84%
Renda Variavel 672,61 1,47% 543,57 1.16%
Estruturado 0,00 0,00% 0,00 0.00%
Imobiliario 0,00 0.00% 0,00 0.00%
Operacdes com Participantes 0,00 0,00% 0,00 0.00%
Exterior 0,00 0,00% 0,00 0,00%

—
Renda Fixa (Art. 21) 98,84% 100,00%  89,60% 90,00%  100,00% OK
Total dos recursos em (Inciso 1) 69,62% 100,00% - 0,00% 100,00% OK
Titulos da divida pablica mobiliaria federal interna (Inciso |, alinea a) 68,44% - 0,00% 100,00% OK
Cotas de fundos de investimento de indice RF titulos pablicos (Inciso |, alinea b) 1,17% - 0,00% 100,00% OK
Total dos recursos em (Inciso II): 28,158% 80,00% - 0,00% 80,00% OK
Ativos financeiros de RF de instituicdes financeiras autorizadas pelo Bacen (Inciso |l, alinea a) 16,90% - 0,00% 80,00% OK
CDBs, RDBs ¢ Letras Financeiras 15,88% - 0,00% 80,00% OK
DPGEs 1,02% - 0,00% 80,00% OK
Poupanca 0,00% - 0,00% 80,00% OK
Ativos financeiros de RF de sociedade por agfes de capital aberto e cias securitizadoras (Inciso Il, alinea b) 11,25% - 0,00% 80,00% OK
LH, LCle LCA 0,00% B 0,00% 80,00% oK
Debéntures 10,70% - 0,00% 80,00% OK
NCE e CCE 0,00% - 0,00% 80,00% OK
Notas Promissérias 0,56% - 0,00% 80,00% OK
Cotas de fundos de investimento de indice RF (Inciso Il, alinea c) 0,00% - 0,00% 80,00% OK
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Subcategorias de Alocacdo F’::li:;:o I;_i::: ‘?)I:;::t(i;\?: Irl:i:—iit:r sti:;:f" Status
Total dos recursos em (Inciso lll): 1,15% 20,00% - 0,00% 20,00% oK
Titulos das dividas publicas mobilidrias estaduais e municipais (Inciso Ill, alinea a) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Obrigagbes de organismos multilaterais emitidas no Pais (Inciso lll, alinea b) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Ativos financeiros de RF de inst. financeiras ndo bancarias e cooperativas de crédito (Inciso Ill, alinea c) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
LH, LCle LCA 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Notas Promissérias 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Debéntures - Lei 12.431 (Inciso [l alinea d) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Cotas de classe de Fl e cotas de FIC em direitos creditrios - FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB (Inciso [l alinea &) 1,15% - - 0,00% 20,00% OK
Cotas de classe de fundos e cotas de FICs em direitos creditérios - FIDCs e FICFIDC 1,15% - - 0,00% 20,00% oK
CCBs e CCCBs 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
CPR, CRA, CDCA e WA (Incisa Ill, alinea f) 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Demais ativos (§ 3°) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Conjunto de ativos financeiros listados nos incisos Il e lll (§ 1°) 29,30% 80,00% - 0,00% 80,00% oK
Ativos transitérios RF 0,00% - - - - -
Caixa e disponivel 0,12% - - - - -
Provistes, despesas e passivos -0,19% - - - - -
Operacdes a termo, opcdes de renda fixa e swaps 0,00% - - - - -
Subcategorias de Alocagio Pg:i:;:o I;_i:g: glzf;?\?: Irl;;::'iit:r stir:';i:iir Status
Renda Variavel (Art. 22) 1,16% 70,00% 6,90% 0,00% 10,00% OK
Acdes e cotas de fundos de indice negociadas em segmento especial (Inciso [} 0,81% 70,00% - 0,00% 10,00% OK
Acbes e cotas de fundos de indice negociadas em segmento ndo especial (Inciso Il) 0,35% 50,00% - 0,00% 10,00% OK
Brazilian Depositary Receipts (BDR) classificadas come nivel Il e Ill (Inciso Ill) 0,00% 10,00% - 0,00% 10,00% OK
Quiro fisico (Inciso IV) 0,00% 3,00% - 0,00% 3,00% OK
Opcles 0,00% - - - - -
Subcategorias de Alocagéo P::Lv;ja Ii_i::: ]gz;;?‘?: I:;;::_ir:r Stir:r;i:ifw Status
Estruturado (Art. 23) 0,00% 20,00% 3,50% 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos de investimento em participacées - FIP (Inciso |, alinea a) 0,00% 15,00% - 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos e cotas de FICs classificados como multimercado - FIM e FICFIM (Inciso |, alinea b) 0,00% 15,00% - 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos de investimento classificados como Agdes - Mercado de Acesso (Inciso |, alinea c) 0,00% 15,00% - 0,00% 5,00% OK
Certificado de Operagfes Estruturadas - COE (Inciso I} 0,00% 10,00% - 0,00% 5,00% OK
Subcategorias de Alocacédo PZ:E:TO II_.i:gi;T g‘;f;?\?: Irl;;::'iit:r Stipn;irt;r Status
Imobiliario (Art. 24) 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 20,00% OK
Total dos recursos em: 0,00% 20,00% - 0,00% 20,00% OK
Cotas de fundos e cotas de FICs de investimento imobiliaric - Fil e FICFIl (Inciso [) 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Certificados de recebiveis imabiliarios - CRI (Inciso I} 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Células de crédito imobiliario - CCl (Inciso I} 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Estogques Imoebiliarios™ 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
* At 37, § 5% A EFPC pode marter investimentos em imaveis em alé doze anos, a cortar de 23092018
Subcategorias de Alocacéo P::Lg:o I;_i:gi: ‘ggf:t(i;\?: Irl;;::'iit:r s:i;:rg:j:r Status
Operagbes com Participantes (Art. 25) 0,00% 15,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Subcategorias de Alocagéo P:::ngo Ii_i::: l:g;:t?j: Irl;;::'iit:r sti:::;r Status
Exterior (Art. 26) 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 5,00% OK
Total dos recursos em: 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Cotas de fundos e cotas de FICs classificados como "Renda Fixa - Divida Externa” (Inciso 1) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Cotas de fundos de indice do exterior (Inciso Il) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Cotas de fundos com sufixo "Investimento no Exterior” - 67% (Inciso lll) 0,00% - - 0,00% 5,00% OK
Cotas de fundos com sufixo "Investimento no Exterior” (Inciso V) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Brazilian Depositary Receipts (BDR) classificadas como nivel | (Inciso V) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Cotas dos fundos da classe "Acdes - BDR Nivel 1" (Incisa V) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos locais (Inciso V1) 0,00% - - 0,00% 5,00% oK
Ativos transitérios Exterior 0,00% - - - - -
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No encerramento do 2° semestre de 2021, os investimentos do Plano de Beneficios
apresentavam-se em conformidade em relacdo aos Artigos 21 ao 26 da Resolugdo CMN
n°4.661 e com os limites inferiores e superiores definidos na Politica de Investimentos.

Limites de Alocacéo por plano Maior (%) Limite Limite
Status
Emissores (Art. 27) Observado Legal Plano
Tesouro Nacional (Inciso 1) 68.,44% 100,00% 100.00% OK
Instituigdo financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Bacen {Inciso 1) 4,83% 20,00% 20,00% OK
117% 10,00% 10,00% OK

Demais Emissores

No encerramento do 2° semestre de 2021, o plano CD da EFPC estava em conformidade
com os limites de alocacdo por emissor conforme estabelecido pelo Art. 27 da
Resolucgio CMN n° 4.661 e com os limites definidos segundo a Politica de

Investimentos.

A seguir foram analisados os percentuais de titulos depositados com margem requerida e
0 percentual gasto com compra de opcBes, a partir dos dados brutos coletados nos
arquivos XMLs de posicédo para cada veiculo de investimento, e constatamos que estdo:

a. Em conformidade com o proposto no inciso V do Art. 30 da Resolugdo CMN
4.661. Depdsito de margem requerida limitado a 15% da posicdo em titulos da
divida publica mobiliéria federal, ativos financeiros de emissdo de instituicdo
financeira e acGes aceitos pela Clearing;

b. Em conformidade com o proposto no inciso VI do Art. 30 da Resolugdo CMN
4.661. Valor total dos prémios de opcdes pagos limitados a 5% da posigédo em
titulos da divida publica mobiliaria federal, ativos financeiros de emissédo de
instituicdo financeira e agdes da carteira de cada plano ou fundo de investimento.

Descricio Total Limite Maior Veiculo de Investimentos com status
< Plano Legal Observado Maior limite observado.
Depédsito em Margem 2,69% 15,00%" 8,24% SANT RF CRED PRIV CRESCIMENTO INST FI LP OK
0,00% 5,00% 0,00% OK

Prémios Opcdes

= At 30, Inciso ¥ refere-ss & margem requerida limitada a 153, tal ifformagaa nso encontra-se disponivel o arquivo XL Evertusis dividss deverSo ser direionadss 5o admiristradar gestor do funds.

Conforme apresentado na tabela acima, tanto o plano CD da EFPC quanto os veiculos
de investimento estdo em conformidade com a Resolu¢cdo CMN n° 4.661.

Vedacoes
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Requisitos e Vedagbes Status

Realizar operacdes de compra e venda , ou qualquer outra forma de troca de ativos entre planos de uma mesma EFPC (Inciso |) -

Realizar operacdes de crédito, inclusive com suas patrocinadoras (Inciso Il) -

Aplicar em ativos financeiros de emisséo de pessoas fisicas (Inciso Il OK
Aplicar em ativos financeiros de emisséo de sociedades limitadas (Inciso Iv) OK
Aplicar em acbes e demais ativos financeiros de emisséo de sociedade por acdes de capital fechado (Inciso V) OK
Realizar operacdes com aces fora de bolsa de valores ou mercado de balc&o (Inciso V) * OK
Derivativos a descoberto (Inciso VII, alinea a) OK
Aplicar em veiculos que gerem possibilidade de perda superior ao PL (Inciso VI, alinea b) 2 OK

Operacbes day-rade (Inciso VIIl) # -

Aplicar recursos no exterior por meio da carteira propria ou administrada (Inciso [X) OK

Prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se de qualquer forma (Inciso X) -

Requisitos e Vedagoes Status

Locar, emprestar, tomar emprestado, empenhar ou caucionar ativos financeiros (Inciso X1 * OK

Atuar como incorporadora, de forma direta ou indireta (Inciso XlI) -

Adquirir terrenos e imoveis (Inciso X} -

Aplicar em ativos sem ISIN (Art. 18) OK
Fundos em desacordo com os limites de derivativos (Art. 30) OK
Derivativos sem garantia (Art. 30, Inciso IV) oK
Aplicar em ativos ou modalidades ndo previstas na Resolugdo CMN n® 4 661 e alteragfes posteriores OK

Enceto nos oasos de distibuig o piblica, exercicio do direita de preferéncia, converséio de debéntures em apdies, enerciciodo binus de subsciigdo, casos previstos em regulamentap o estabelecids pels SPC e demais casos enpressamente
previstos na ResolugSo CMN * 4,661 e aheragdes posteriores;

*Talconferéngia deve serrealizads pelo sdminisrador de cada um dos fundes, pentante, considerstemos enquadrados nesse quesia o= fundos que possuem uedag o 2 esse tipa de operagdo sm ssuregulamento;

* Birsués dos arquives que recsbemos, ndo & possivel identiicar se houve, oundo, operages de daytrade. Tal conferéncia deve ser e alizads pelo administradar de ¢ ada um dos fundes:

*Sieré considerada @ somatério dos mesmes ativas informadas no arquive ¥ML pararesuliade final da operago.

Conforme apresentado nas tabelas acima, no encerramento do 2° semestre de 2021, o
plano CD da EFPC apresentava-se em conformidade em relacdo aos requisitos dos
ativos e vedacOes da Resolugdo CMN n° 4.661.

Limites e Restricbes Especificas do Plano

Descrigdo I;ili;":: Status
Alocacdo em ativos da patrocinadora € demais empresas ligadas ao grupo econdmico da patrocinadora 0.00% oK
Realizagdo de investimentos em Parcerias Pablico-Privadas (PPPs) 0.00% OK
Realizacdo de investimento em fitulos de emissédo de governos estaduais ou municipais 0.00% oK
Realizagdo de investimentos em papéis securitizados pelo Tesouro Nacional 0.00% OK
Realizacdo de investimentos em TDAs e Moedas de Privatizac&o 0.00% oK
Aguisicdes de titulos classificados como grau especulativo 0.00% oK
Realizagdo de investimentos diretos em ativos classificados como “Investimento no Exterior” 0.00% OK

No fechamento do 2° semestre de 2021, o Plano de Beneficios da ALEPEPREV estava
de acordo com os limites e restricGes especificas da Politica de Investimentos.

Risco de Crédito

O gerenciamento do risco de crédito visa mitigar a possibilidade de ndo cumprimento,
por determinada contraparte, de obrigacGes relativas a liquidacdo de operaces que
envolvam a negociacdo de ativos financeiros, resultando em prejuizo ao plano.
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E preciso verificar se a emissdo ou emissor possui rating por pelo menos uma das
agéncias classificadoras de risco, e se a nota é, de acordo com a escala da agéncia no
mercado local, igual ou superior as faixas classificadas como “Investimento” a seguir:

TABELA DE RATINGS
Faixa Fitch S&P Moody’s Liberum Austin Grau
1 AAA (bra) brAAA AAA.br AAA brAAA
AA+ (bra) brAA+ Aal.br AA+ brAA+
2 AA (bra) brAA Aa2.br AA brAA
AA- (bra) brAA- Aa3.br AA- brAA-
A+ (bra) brA+ Al.br A+ brA+
Investimento
3 A (bra) brA A2.br A brA
A- (bra) brA- A3.br A- brA-
BBB+ (bra) brBBB+ Baal.br BBB+ brBBB+
4 BBB (bra) brBBB Baa2.br BBB brBBB
BBB- (bra) brBBB- Baa3.br BBB- brBBB-
BB+ (bra) brBB+ Bal.br BB+ brBB+
5 BB (bra) brBB Ba2.br BB brBB
BB- (bra) brBB- Ba3.br BB- brBB-
B+ (bra) brB+ Bl.br B+ brB+
6 B (bra) brB B2.br B brB
Especulativo
B- (bra) brB- B3.br B- brB-
CCC (bra) brCCC Caa.br CcC brCCC
7 CC (bra) brCC Ca.br cC brCC
C (bra) brC C.br C brC
8 D (bra) brD D.br D brD

Os seguintes pontos devem, adicionalmente, ser considerados:

» Aplicagdes em DPGE (Depositos a Prazo com Garantia Especial) serdo sempre
consideradas como “Grau de Investimento”, desde que sejam respeitados os limites de
cobertura de R$ 40 milhdes do FGC (Fundo Garantidor de Créditos) por instituicéo;

* Se nao houver rating valido atribuido, o ativo serd classificado como Grau
Especulativo.

A alocacdo em titulos com risco de crédito € monitorada com base nos seguintes limites:
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Categoria de Risco Observado Limite Status
Grau de investimento + grau especulativo 29.30% 50.00% OK
Grau especulativo 0.66% 10.00% OK

Custos

Taxas de administracdo e performance dos fundos investidos:

Fundo | veiculos de investimentos Adn:?r:(i:t?:céo Taxa de Performance
BB INSTITUCIONAL F| RF 0.20% -
BRADESCO FI RF TARGET | 0.30% -
BRADESCO INST FICFI RF IMA B 0.20% -
CAIXA FI BRASIL RF REF DI LP 0.20% -
CAIXA FI BRASIL TITULOS PUBLICOS RF LP 0.20% -
FI CAIXA BRASIL IMA B TP RF LP 0,20% -
JGP LONG ONLY INSTITUCIONAL FlA 2,75% -
SANT RF REF DI INST PREM FC FI 0.20% -
SANT RF CRED PRIV CRESCIMENTO INST FI LP 0,30% 20% DO QUE EXCEDER 102% DO CDI

Em relagdo ao consolidado da EFPC, observou-se, no encerramento do 2° semestre de
2021, os seguintes limites:

Limites de concentragdo por EFPC Maior (%) Limite Limite
Emissores (Art. 28) Observado Legal Plano Status
PL de uma mesma inst. financ. e coop. de crédito autorizada a funcionar pelo Bacen (Inciso I, alinea a) 0,01% 25,00% 25.00% OK
FIDC ou FICFIDC (Inciso I, alinea b) 0,01% 25,00% 25,00% OK
Fundo de investimento em cotas de indice de renda fixa (Inciso Il alinea c) 0.06% 25,00% 25,00% OK
Fundo de indice referenciado em cesta de agées de companhias abertas (Inciso |l. alinea c) 0.00% 25,00% 25,00% OK
Fundo ou FIC classificado no segmento de investimentos estruturados (Inciso Il. alinea d) 0.00% 25,00% 25,00% OK
Fll e FICFII (Inciso II, alinea e) 0,00% 235,00% 25,00% OK

Limites de concentragédo por EFPC Maior (%) Limite Limite

Status

Emissores (Art. 28) Observado Legal Plano
Fundo de indice do exterior admitido & negociagdo em bolsa de valores do Brasii* (Inciso II, alinea 1) 0.00% 25,00% 25,00% oK
Fundo de investimenio constituido no Brasil com o sufixo "Investimento no Exerior” (Inciso II, alinea f} 0.00% 25,00% 25,00% OK
Fundo local com ativos financeiros no exterior* (Inciso Il, alinea f) 0.00% 25,00% 25,00% oK
Demais emissores (Inciso |, alinea g) 0.00% 25,00% 25,00% OK
Patrimdnio separado constituido nas emissdes de certificado de recebiveis com regime fiduciario (Inciso llly 0.00% 25.00% 25,00% OK
Fundo de investimento constituido no exterior de que trata o Inciso lll do art. 26 (Inciso IV, alinea a) 0.00% 15,00% 15.00% OK
Debéntures - Lei 12.431 (Inciso IV, alinea b) 0.00% 15.00% 15,00% OK
Mesma série de titulos ou valores mobiliarios (§ 1°) 0,03% 25,00% 25,00% oK
Quantidade de agbes que representem capital total e capital votante de uma mesma companhia aberta (§ 5 0.00% 25,00% 25,00% OK

Conforme apresentado nas tabelas acima, no encerramento do 2° semestre de 2021, a
EFPC apresentava-se em conformidade em relacdo aos limites de concentracdo
estabelecidos pelo Art. 28 da Resolugdo CMN n° 4.661 e aos limites definidos na
Politica de Investimentos vigente.
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4.2. Dos Custos da Gestdo de Investimentos (Para atualizagdo, conforme balancetes)

Custos — Contrato Consultoria Financeira, Custddia e CETIP (custo fixo).

Observa-se, conforme tabela abaixo, que no 2° semestre de 2021, os custos com a
gestdo dos investimentos sofreram alteragcdes, em virtude do reajuste do Contrato de
Consultoria, Custodia e dos custos CETIP, conforme a seguir:

Descricdo 2021 2020

Consultoria Investimentos R$ 60.090,72 R$ 56.982,64
Manutenc¢do Conta Individualizada CETIP R$ 10.839,95 R$ 10.200,57
Custodia Centralizada - Contrato CEF R$ 21.285,63 R$ 19.902,66
Total R$92.216,30 R$ 87.085,87

Politica de Investimentos - PGA

A Meta de Rentabilidade dos investimentos do Plano de Gestdo Administrativa - PGA é
0 INPC + 4,5% ao ano. Abaixo observarmos um Quadro Resumo das informaces do
PGA:

QUADRO RESUMO DE INFORMAGCOES

Entidade Fechada de Previdéncia Complementar ALEPEPREV

Vigéncia 2021-2025
Ata do Conselho Deliberativo - Data de Reunido 03/12/2020

Nome Plano de Gestdo Administrativa
Modalidade do Plano PGA
Meta Atuarial INPC + 4,50% a.a.
Administrador Estatutario Tecnicamente Qualificado (AETQ) Flavia Zirpoli Sobral
Administrador Responsavel pela Gestdo de Riscos (ARGR) Sr. Jodo Berchmans Borges Barros Junior
Divulgagdo aos Participantes Através do site: www.alepeprev.org.br

1. Diretrizes para Alocagao de Recursos
As diretrizes que norteiam a Politica de Investimentos do PGA constituem um
conjunto de principios e procedimentos aos quais todos os envolvidos, sejam eles
executivos, gestores, administradores, auditores e consultores, aderem de forma
irrevogavel.
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2. Alocacéao de Recursos para o Plano
As Tabelas a seguir apresentam a alocagdo estratégica do PGA, os limites de
alocacdo e os parametros de rentabilidade. Com base na Resolucdo CMN n° 4.661,
apresentam-se 0s parametros por segmento de aplicacgéo.

SEGMENTO LIMITE LEGAL ALOCACAO LIMITES
OBJETIVO INFERIOR SUPERIOR
Renda Fixa 100,00%
100% 100,00% 100,00%
Renda Fixa CDI (Tradicional) 100,00%

Renda Variavel 70% 0,00% 0,00% 0,00%
Estruturado 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Imobiliario 20% 0,00% 0,00% 0,00%
Operagdes com participantes 15% 0,00% 0,00% 0,00%
Exterior 10% 0,00% 0,00% 0,00%

SEGMENTO BENCHMARK META DE RENTABILIDADE
Plano INPC + 4,50% a.a. INPC +4,50% a.a.
Renda Fixa INPC + 4,50% a.a. INPC + 4,50% a.a.
Renda Variavel - -
Estruturado - :
Exterior - -
Imobiliario - -

Operagdes com Participantes - -

Entende-se como indice de referéncia, ou benchmark, para determinado segmento de
aplicacdo o indice que melhor reflete a rentabilidade esperada para o curto prazo, isto é,
para horizontes mensais ou anuais, conforme as caracteristicas do investimento. Esse
indice esta, evidentemente, sujeito as variagdes momentaneas do mercado. Por outro
lado, a meta de rentabilidade reflete a expectativa de rentabilidade de longo prazo dos
investimentos realizados pelo ALEPEPREV - rentabilidade esta que, normalmente,
apresenta menor volatilidade e maior aderéncia aos objetivos do PGA.

3. Avaliacéo e Controle de Riscos
No processo de gestdo do PGA, foram identificados os seguintes riscos:

e Risco Integrado;
e Risco de Mercado;

e Risco de Crédito;
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e Risco de Liquidez;

e Risco Operacional,

e Risco de Terceirizacao;

e Risco Legal;

e Risco Sistémico;

e Risco de Investimentos Estruturados; e

e Risco de Gestdo.

Estes riscos sdo avaliados, controlados e monitorados constantemente pelo
ALEPEPREYV conforme os critérios estabelecidos na Politica de Investimentos do PGA.

Outros riscos que eventualmente venham a ser identificados sdo tratados no préprio
processo de controles internos da Entidade.

A seguir sdo analisadas as Alocagdes dos Recursos, as VedagOes, os Limites e
Restricdes Especificas do PGA, o Risco de Crédito e os Custos das Taxas de
Administracdo e de Performance dos fundos investidos, as quais encontram-se em
conformidade com o estabelecido na Politica de Investimentos — 2021:

Alocagdes dos Recursos

1° Semestre 2° Semestre
Recursos Garantidores (em mil R$)

Financeiro Part. (%) Financeiro Part. (%)
Segmentos de Aplicagéo 2.090,79 100% 1.770,25 100%

Renda Fixa 2.090,79 100,00% 1.770,25 100,00%
Renda Variavel 0,00 0.00% 0.00 0.00%
Estruturado 0.00 0.00% 0.00 0.00%
Imobiliario 0.00 0,00% 0.00 0.00%
Operacdes com Participantes 0,00 0,00% 0.00 0.00%
Exterior 0,00 0,00% 0,00 0.00%

T —
Renda Fixa (Art. 21) 100,00%  100,00% 100,00%  100,00%  100,00% OK
Total dos recursos em (Inciso |): 61,52% 100,00% - 0,00% 100,00% OK
Titulos da divida pablica mobiliaria federal interna (Inciso |, alinea a) 61,52% - - 0,00% 100,00% OK
Cotas de fundos de investimento de indice RF titulos publicos (Inciso |, alinea b) 0,00% - - 0,00% 100,00% OK
Total dos recursos em (Inciso Il): 36,75% 80,00% - 0,00% 80,00% OK
Ativos financeiros de RF de instituicdes financeiras autorizadas pelo Bacen (Inciso Il, alinea a) 26,68% - - 0,00% 80,00% OK
CDBs, RDBs e Letras Financeiras 25,40% - - 0.00% 80,00% OK
DPGEs 1,28% - - 0,00% 80,00% OK
Poupanca 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
Ativos financeiros de RF de sociedade por acdes de capital aberto e cias securitizadoras (Inciso I, alinea b) 10,07% - - 0,00% 80,00% OK
LH, LCle LCA 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
Debéntures 9.04% - - 0,00% 80,00% OK
NCE e CCE 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
Notas Promissorias 1,03% - - 0.00% 80,00% OK
Cotas de fundos de investimento de indice RF (Inciso I, alinea c) 0,00% - - 0,00% 80,00% OK
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Posicdo Limite Alocagédo Limite Limite

Subcategorias de Alocagao Atual Legal Objetivo Inferior Superior Status
Total dos recursos em (Inciso lIl): 1,29% 20,00% - 0,00% 20,00% oK
Titulos das dividas pablicas mobilidrias estaduais e municipais (Inciso lll, alinea a) 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
Obrigactes de organismos multilaterais emitidas no Pais (Inciso Ill, alinea b) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Ativos financeiros de RF de inst. financeiras ndo bancarias e cooperativas de crédito (Inciso I, alinea c) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
LH, LCle LCA 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Notas Promissarias 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Debéntures - Lei 12.431 (Inciso Ill, alinea d) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Cotas de classe de Fl e cotas de FIC em direitos creditérios - FIDC e FICFIDC, CCB e CCCB (Inciso Ill, alinea e) 1,29% - - 0,00% 2,00% oK
Cotas de classe de fundos e cotas de FICs em direitos creditérios - FIDCs e FICFIDC 1,29% - - 0,00% 20,00% oK
CCBs e CCCBs 0,00% - - 0,00% 20,00% OK
CPR, CRA, CDCA e WA (Inciso ll, alinea f) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Demais ativos (§ 3%) 0,00% - - 0,00% 20,00% oK
Conjunto de ativos financeiros listados nos incisos ll e Il (§ 1°) 38,03% 80,00% - 0,00% 80,00% oK
Ativos transitérios RF 0,00% - - - - -
Caixa e disponivel 0,47% - - - - -
Provisdes, despesas e passivos -0,03% - - - - -
Operagdes a termo, opcdes de renda fixa e swaps 0,00% - - - - -
E———
Renda Variavel (Art. 22) 0,00% 70,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Acdes e cotas de fundos de indice negociadas em segmento especial (Inciso I} 0,00% 70,00% - 0,00% 0,00% OK
Acdes e cotas de fundos de indice negociadas em segmento néo especial (Inciso I} 0,00% 50,00% - 0,00% 0,00% OK
Brazilian Depositary Receipts (BDR) classificadas como nivel Il e lll (Inciso I} 0,00% 10,00% - 0,00% 0,00% OK
Ouro fisico (Inciso IV) 0,00% 3,00% - 0,00% 0,00% OK
Opgoes 0,00% - - - - -
E———
Estruturado (Art. 23) 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos de investimento em participacdes - FIP (Inciso |, alinea a) 0,00% 15,00% - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos e cotas de FICs classificades como multimercado - FIM e FICFIM (Inciso |, alinea b) 0,00% 15,00% - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos de investimento classificados como Ages - Mercado de Acesso (Inciso |, alinea c) 0,00% 15,00% - 0,00% 0,00% OK
Certificado de Operagées Estruturadas - COE (Inciso I} 0,00% 10,00% - 0,00% 0,00% OK
T———
Imobiliario (Art. 24) 0,00% 20,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Total dos recursos em: 0,00% 20,00% - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos e cotas de FICs de investimento imobiliario - Fll e FICFIl (Inciso [) 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Certificados de recebiveis imobiliarios - CRI (Inciso I} 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Células de crédito imobiliario - CCI (Inciso Illy 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
Estoques Imobiliarios* 0,00% - - 0,00% 0,00% oK
= Art 37, § 5% A EFPC pode manker investimentos em imdveis emn até doze anos, a contar de 23092018,
N—
Operagdes com Participantes (Art. 25) 0,00% 15,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
T————
Exterior (Art. 26) 0,00% 10,00% 0,00% 0,00% 0,00% OK
Total dos recursos em: 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos e cotas de FICs classificados como "Renda Fixa - Divida Externa” (Inciso I} 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos de indice do exterior (Inciso Il) 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos com sufixa "Investimento no Exterior” - 67% (Inciso [l 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Cotas de fundos com sufixo "Investimento no Exterior” (Inciso [V} 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Brazilian Depositary Receipts (BDR) classificadas como nivel | (Inciso V) 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Cotas dos fundos da classe "Aces - BDR Nivel 1" {Inciso V) 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Ativos financeiros no exterior pertencentes as carteiras dos fundos locais (Inciso VI) 0,00% - - 0,00% 0,00% OK
Ativos transitorios Exterior 0,00% - - - - -

No encerramento do 2° semestre de 2021, os investimentos do PGA apresentavam-se em
conformidade em relagcdo aos Artigos 21 ao 26 da Resolu¢cdo CMN n° 4.661 e com 0s
limites inferiores e superiores definidos na Politica de Investimentos.
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Limites de Alocagéo por plano Maior (%) Limite Limite

Emissores (Art. 27) Observado Legal Plano Status
Tesouro Nacional (Inciso |) 61.52% 100,00% 100,00% OK
Instituicdio financeira bancéria autorizada a funcionar pelo Bacen (Inciso 1) 9.98% 20,00% 20,00% QK
Demais Emissores 1,34% 10,00% 10,00% OK

No encerramento do 2° semestre de 2021, o PGA estava em conformidade com os
limites de alocag&o por emissor conforme estabelecidos pelo Art. 27 da Resolugdo CMN
n° 4.661 e com os limites definidos segundo a Politica de Investimentos.

A seguir foram analisados os percentuais de titulos depositados com margem requerida e
0 percentual gasto com compra de opcOes, a partir dos dados brutos coletados nos
arquivos XMLs de posicédo para cada veiculo de investimento e constatamos que estdo:

a. Em conformidade com o proposto no inciso V do Art. 30 da Resolugdo CMN
4.661. Depdsito de margem requerida limitado a 15% da posicdo em titulos da
divida pablica mobiliaria federal, ativos financeiros de emissdo de instituicdo
financeira e acOes aceitos pela Clearing;

b. Em conformidade com o proposto no inciso VI do Art. 30 da Resolugdo CMN
4.661. Valor total dos prémios de opgdes pagos limitados a 5% da posicdo em
titulos da divida publica mobiliaria federal, ativos financeiros de emissédo de
instituicdo financeira e acdes da carteira de cada plano ou fundo de investimento.

Total Limite Maior Veiculo de Investimentos com

Descrigédo I Status
¢ Plano Legal Observado Maior limite observado.
Depdsito em Margem 0.00% 15,00%* 0.00% - OK
Prémios Op¢des 0,00% 5,00% 0.00% - oK

* Art. 30, Inciso ¥ refere-se 2 margem requerida limitada 3 1534, tal informag@a o encantra-se disponivel no arquiva XML. Eventuais dividas deverSo ser diresionadas a0 administrador? gestor do funds.

Conforme apresentado na tabela acima, tanto o PGA quanto os veiculos de investimento
estdo em conformidade com a Resolugdo CMN n° 4.661.

Vedacoes

Requisitos e Vedagodes Status

Realizar operacGes de compra e venda , ou qualquer outra forma de troca de ativos enire planos de uma mesma EFPC (Inciso |)

Realizar operacfes de crédito, inclusive com suas patrocinadoras (Inciso 1)

Aplicar em ativos financeiros de emisséo de pessoas fisicas (Inciso IIl) OK
Aplicar em ativos financeiros de emiss&o de sociedades limitadas (Inciso IV) OK
Aplicar em agdes e demais ativos financeiros de emissdo de sociedade por agdes de capital fechado (Inciso V) OK
Realizar operaces com agdes fora de bolsa de valores ou mercado de balcéo (Inciso V) oK
Derivativos a descoberto (Inciso VI, alinea a) oK
Aplicar em veiculos que gerem possibilidade de perda superior ao PL (Inciso VI, alinea b) * OK
Operacdes day-trade (Inciso VIl

OK

Aplicar recursos no exterior por meio da carteira propria ou administrada (Inciso [X)

Prestar fianca, aval, aceite ou coobrigar-se de qualguer forma (Inciso X)
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Requisitos e Vedagbes Status

Locar, emprestar, tomar emprestado, empenhar ou caucionar ativos financeiros (Inciso XI) * OK

Atuar como incorporadora, de forma direta ou indireta (Inciso XII)

Adquirir terrenos e iméveis (Inciso Xl

Aplicar em afivos sem ISIN (Art. 18) OK
Fundos em desacordo com os limites de derivativos (Art. 30) OK
Derivativos sem garantia (Art. 30, Inciso [V) OK
Aplicar em ativos ou modalidades ndo previstas na Resolugdo CMN n° 4 661 e alteragdes posteriores OK

regulsmentag o sstabelecida pels SPC & demais casos supressaments

perago em seu regulaments;

alda oper

Conforme apresentado nas tabelas acima, no encerramento do 2° semestre de 2021, o
PGA da EFPC apresentava-se em conformidade em relacdo aos requisitos dos ativos e
vedacOes da Resolugdo CMN n° 4.661.

Limites e Restricbes Especificas do Plano

Descrigdo I;,ig:: Status
Alocacio em aivos da pafrocinadora e demais empresas ligadas ao grupo econdmico da patrocinadora 0,00% OK
Realizacdo de investimentos em Parcerias Plblico-Privadas (PPPs) 0,00% oK
Realizacdo de investimento em titulos de emisséo de governos estaduais ou municipais 0,00% OK
Realizacdo de investimentos em papéis securitizados pelo Tesoure Nacional 0,00% oK
Realizacdo de investimentos em TDAs e Moedas de Privatizac&o 0.00% OK
Aquisicdes de titulos classificados como grau especulativo 0,00% oK

No fechamento do 2° semestre de 2021, o PGA do ALEPEPREYV estava de acordo com
os limites e restricbes especificas da Politica de Investimentos.

Risco de Crédito

O gerenciamento do risco de crédito visa mitigar a possibilidade de ndo cumprimento,
por determinada contraparte, de obrigacGes relativas a liquidacdo de operacGes que
envolvam a negociac¢do de ativos financeiros, resultando em prejuizo ao plano.

E preciso verificar se a emissdo ou emissor possui rating por pelo menos uma das
agéncias classificadoras de risco, e se a nota é, de acordo com a escala da agéncia no
mercado local, igual ou superior as faixas classificadas como “Investimento” a seguir:

TABELA DE RATINGS
Faixa Fitch S&P Moody'’s Liberum Austin Grau
1 AAA (bra) brAAA AAA.br AAA brAAA
AA+ (bra) brAA+ Aal.br AA+ brAA+ Investimento
2 AA (bra) brAA Aa2.br AA brAA
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AA- (bra) brAA- Aa3.br AA- brAA-
A+ (bra) brA+ Al.br A+ brA+
3 A (bra) brA A2.br A brA
A- (bra) brA- A3.br A- brA-
BBB+ (bra) brBBB+ Baal.br BBB+ brBBB+
4 BBB (bra) brBBB Baa2.br BBB brBBB
BBB- (bra) brBBB- Baa3.br BBB- brBBB-
BB+ (bra) brBB+ Bal.br BB+ brBB+
5 BB (bra) brBB Ba2.br BB brBB
BB- (bra) brBB- Ba3.br BB- brBB-
B+ (bra) brB+ Bl.br B+ brB+
6 B (bra) brB B2.br B brB
Especulativo
B- (bra) brB- B3.br B- brB-
CCC (bra) brCCC Caa.br CcC brCCC
7 CC (bra) brCC Ca.br cC brCC
C (bra) brC C.br C brC
8 D (bra) brD D.br D brD

Os seguintes pontos devem, adicionalmente, ser considerados:

» Aplicagdes em DPGE (Depositos a Prazo com Garantia Especial) serdo sempre
consideradas como “Grau de Investimento”, desde que sejam respeitados os limites de
cobertura de R$ 40 milhdes do FGC (Fundo Garantidor de Créditos) por instituicéo;

* Se nao houver rating vélido atribuido, o ativo serd classificado como Grau
Especulativo.

A alocagdo em titulos com risco de crédito € monitorada com base nos seguintes limites:

. . % ..
Categoria de Risco Observado Limite Status
Grau de investimento + grau especulativo 38.03% 50,00% oK
Grau especulativo 0,73% 10,00% OK
Custos
Taxas de administracdo e performance dos fundos investidos
Fundo | veiculos de investimentos T_a)fa de . Taxa de Performance
Administragao

SANT RF REF DI INST PREM FC FI

0,20%
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Resultados dos Investimentos do Plano ALEPEPREV

O Plano de Beneficios do ALEPEPREV obteve em 2021 um retorno de 2,98%, contra
4,40% da taxa CDI e 2,99% da Poupanca, porém, ndo conseguiu superar a sua meta de
investimentos definida pela Politica de Investimentos (INPC + 4,5% ao ano) cujo
resultado foi de 15,10%.

Rentabilidade Plano de Beneficios

RENTABILIDADE

16,00% - 15,10%
14,00% -
12,00% -
10,00% -
8,00% -
6,00% -
4,00% -

2,00% -

0,00%

-0,22%

-2,00% -
Janeiro até Dezembro de 2021

EALEPEPREV HCDI WIMA-B HINPC+4,5%a.a. M Poupanca

O Plano de Gestdo Administrativa — PGA superou o CDI, ficando 0,61% pontos acima
do indice, conforme podera ser constatado no grafico abaixo:
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Rentabilidade Plano de Gestdo Administrativa — PGA

RENTABILIDADE
16,00% - 15,10%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%

2,00%

0,00%

-0,22%

-2,00% -
Janeiro até Dezembro de 2021

EALEPEPREV HCDI WIMA-B HINPC+4,5%a.a. M Poupanca

Rentabilidade Anual do Plano de Beneficios e do Plano de Gestdao Administrativa —
PGA no Periodo de 2009-2021

Plano de Beneficios

Ano Plano Meta de Retorno Poupanga
2009 9,56% 10,36% 7,09%
2010 11,76% 12,85% 6,81%
2011 14,81% 12,44% 7,50%
2012 26,36% 12,57% 6,58%
2013 -9,07% 10,84% 6,38%
2014 12,79% 11,01% 7,08%
2015 10,22% 16,28% 8,07%
2016 19,01% 11,36% 8,30%
2017 11,08% 6,60% 6,61%
2018 8,13% 8,05% 4,62%
2019 10,62% 9,20% 4,26%
2020 3,46% 10,17% 2,11%
2021 2,98% 15,10% 2,99%
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Plano de Gestdao Administrativa - PGA

Ano PGA Meta de Retorno Poupan¢a
2010 11,85% 12,85% 6,81%
2011 14,84% 12,44% 7,50%
2012 11,65% 12,57% 6,58%
2013 8,08% 10,84% 6,38%
2014 10,95% 11,01% 7,08%
2015 13,48% 16,28% 8,07%
2016 14,14% 11,36% 8,30%
2017 10,17% 6,60% 6,61%
2018 6,35% 8,05% 4,62%
2019 5,82% 9,20% 4,26%
2020 2,10% 10,17% 2,11%
2021 5,01% 15,10% 2,99%

Os recursos do Plano de Beneficios estdo alocados nos segmentos de Renda Fixa
(98,72%) e Renda Variavel (1,28%), sendo que na Renda Fixa além da segregacéo por
fundos e gestores, estdo desmembrados por estratégia, sendo: Renda Fixa Tradicional
(61,88%), Renda Fixa Inflacéo (26,45%) e Renda Fixa Crédito (10,39%). Dessa forma,
podemos dividir assim a carteira:

Por Segmentos:
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Por Estratégia:

1,28%

‘ ‘39%

m Renda Fixa Crédito
¥ Renda Fixa CDI
M Renda Fixa Inflacdo

m Renda Variavel

A Renda Fixa da Entidade é segmentada em quatro gestores, a saber: Caixa Econémica
Federal, Bradesco, Banco do Brasil e Santander. A alocacdo em Renda Variavel, por sua
vez, ¢ feita através da JGP Investimentos em um fundo com gestdo ativa. Os recursos do
segmento de Renda Fixa estdo aplicados predominantemente em titulos publicos
federais que sdo considerados como de menor risco de crédito do mercado.

Abaixo segue uma representacdo grafica da segregacdo dos Investimentos da Carteira
do Plano de Beneficios — Distribuicdo por Fundos de Investimentos em 31/12/2021 —
Valor Total R$ 45.869.274,52.
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Total de Investimentos do Plano ALEPEPREV por Gestor

JGP; 1,28%

BB; 18,52%
SANTANDER; 19,67%

CAIXA; 21,40%

BRADESCO;
39,13%

Carteira de Investimentos — Plano ALEPEPREV — Posicionada em 31/12/2021

NOME DO FUNDO DE

NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL % APLICADO

RENDA FIXA

BRADESCO FIRFIMAB e

0,
BRADESCO BRADESCO TARGET | 17.948.851,75 39,13%
CAIXA ECONOMICA | FI CAIXA BRASIL IMAB TP RF
0,
FEDERAL LP, FI CAIXA BRASIL TP RF SRR e
BANCO DO BRASIL BB INSTITUCIONAL FI RF 8.495.283,46 18,52%
SANTANDER FI MASTER RF CP
LP
SANTANDER 9.023.547,79 19,67%
SANTANDER FICFI
INSTITUCIONAL REF DI
RENDA VARIAVEL
JGP JGP INSTITUCIONAL FIA 585.146,72 1,28%
TOTAL CARTEIRA INVESTIMENTOS - PLANO
ALEPEPREV 45.869.274,52 100%
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Carteira de Investimentos — Plano de Gestdo Administrativa — Posicionada em
31/12/2021

NOME DO FUNDO DE
NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL % APLICADO

CAIXA ECONOMICA

0
FEDERAL SANTANDER FICFI REF DI 1.761.889,58 100%

Fundo Previdencial

A partir da aprovacdo da alteracdo regulamentar pela PREVIC, que se deu no dia
30/04/2015, os eventuais saldos remanescentes na Conta Individual passaram a ser
transferidos para o Fundo Previdencial.

Os recursos destinados ao Fundo Previdencial estdo investidos 100% (cem por cento)
no segmento de Renda Fixa em um fundo de investimentos da Caixa Econdmica
Federal, CAIXA FI BRASIL DI LP.

NOME DO FUNDO DE
NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL | % APLICADO

Caixa Econdmica Federal CAIXA FI BRASIL DI LP 1.101.614,61 100%

As alocacdes dos investimentos do Plano ALEPEPREV e do Plano de Gestéo
Administrativa — PGA estdo em conformidade com as estratégias e as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos e na legislacdo em vigor.

A maior preocupacao do ALEPEPREV, diante do atual cenério, consiste na manutencao
do equilibrio atuarial do Plano de Beneficios, através de investimentos com boas
perspectivas de rentabilidade para um nivel de risco consideravel aceitavel ao perfil dos
Participantes da Entidade.
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Rentabilidade dos Planos

Plano de Beneficios

O Plano de Beneficios do ALEPEPREV obteve em 2021 um retorno de 2,98%, contra
4,40% da taxa CDI e 2,99% da Poupanca, porém, ndo conseguiu superar a sua meta de
investimentos definida pela Politica de Investimentos (INPC + 4,5% ao ano) cujo
resultado foi de 15,10%.

RENTABILIDADE

16,00% - 15,10%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%

2,00%

0,00%

-0,22%

-2,00% -
Janeiro até Dezembro de 2021

EALEPEPREV HCDI WIMA-B HINPC+4,5%a.a. M Poupanca

Plano de Gestdo Administrativa - PGA

O Plano de Gestdo Administrativa — PGA superou o CDI, ficando 0,61% pontos acima
do indice, conforme podera ser constatado no gréafico abaixo:
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RENTABILIDADE
16,00% - 15,10%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%

2,00%

0,00%

-0,22%

-2,00% -
Janeiro até Dezembro de 2021

EALEPEPREV HCDI WIMA-B HINPC+4,5%a.a. M Poupanca

Rentabilidade Anual do Plano de Beneficios e do Plano de Gestao Administrativa —
PGA no Periodo de 2009-2021

Plano de Beneficios

Ano Plano Meta de Retorno Poupanca
2009 9,56% 10,36% 7,09%
2010 11,76% 12,85% 6,81%
2011 14,81% 12,44% 7,50%
2012 26,36% 12,57% 6,58%
2013 -9,07% 10,84% 6,38%
2014 12,79% 11,01% 7,08%
2015 10,22% 16,28% 8,07%
2016 19,01% 11,36% 8,30%
2017 11,08% 6,60% 6,61%
2018 8,13% 8,05% 4,62%
2019 10,62% 9,20% 4,26%
2020 3,46% 10,17% 2,11%
2021 2,98% 15,10% 2,99%
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Plano de Gestdao Administrativa — PGA

mPlano mMeta de Retomo mPoupanca

Ano PGA Meta de Retorno Poupanca
2010 11,85% 12,85% 6,81%
2011 14,84% 12,44% 7,50%
2012 11,65% 12,57% 6,58%
2013 8,08% 10,84% 6,38%
2014 10,95% 11,01% 7,08%
2015 13,48% 16,28% 8,07%
2016 14,14% 11,36% 8,30%
2017 10,17% 6,60% 6,61%
2018 6,35% 8,05% 4,62%
2019 5,82% 9,20% 4,26%
2020 2,10% 10,17% 2,11%
2021 5,01% 15,10% 2,99%
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A maior preocupacao do ALEPEPREV consiste na manutencao do equilibrio atuarial do
Plano de Beneficios, através de investimentos com boas perspectivas de rentabilidade
para um nivel de risco considerdvel aceitavel ao perfil dos Participantes e Assistidos da
Entidade.

41



GESTAO ADMINISTRATIVA - PGA

Despesas do Plano de Gestdo Administrativa - PGA

O Plano de Gestdo Administrativa tem por objetivo obter recursos destinados para o
pagamento das suas respectivas despesas.

Em cumprimento ao disposto no Inciso V do Artigo 3° da Resolugdo CGPC n° 23/2006,
combinado com o Artigo 17 da Resolucdo CGPC n° 13/2004, apresentamos a seguir de
forma segregada, os gastos com pessoal, servigos de terceiros, despesas gerais, impostos
e tributos, custos dos investimentos (servicos de consultoria) e Custodia.

Vale ressaltar que conforme determinacdo do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV,
constante da Ata da Segunda Reunido Ordinaria, realizada no dia 23 de margo de 2021,
bem como, em cumprimento ao Artigo 6° da Resolu¢cdo CGPC n° 29/2009, a Entidade
devera observar como limite das despesas administrativas, a taxa de carregamento de
até 9% (nove por cento).

Durante os exercicios sociais de 2021 e 2020, foram apuradas as seguintes despesas:

RS MIL
A. Pessoal 796 794
Remuneracdo de Pessoal 465 465
Encargos Trabalhistas 331 329
B. Servicos de Terceiros 193 193
Consultoria Atuarial 22 22
Consultoria Contabil 30 36
Informatica 122 117
Gestdo / Planejamento Estrat 9 8
Auditoria Contdbil 10 10
C. Despesas Gerais 12 10
Cartoriais 6 4
Entidade de Classe - ABRAPP 2 1
Tarifa Bancaria 4 5
D. Impostos/ Tributos 27 24
Pis Administrativo 3 3
Cofins Administrativo 18 15
TAFIC 5 5
CIM 1 1
E. Servigos de Terceiros - Inve 60 57
Consultoria de Investimento: 60 57
F. Custddia 10 9
Custddia - Fundo Referencia 10 9
Total (A+B+C+D+E+F) 1.098 1.087
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1)

DEMONSTRACOES CONTABEIS E PARECERES

As Demonstracdes Contabeis sdo uma representacéo estruturada da posi¢do patrimonial
e financeira, assim, proporciona aos participantes, 6rgdos fiscalizadores e demais
interessados, uma visdo precisa sobre o desempenho da entidade e a atuacdo da
administracdo em face dos deveres e responsabilidades na gestdo dos recursos que lhe
foram confiados.

Demonstracdes Contabeis Consolidadas

As demonstracdes contabeis consolidadas, elaboradas em atendimento as disposi¢des
legais dos 6rgdos normativos e reguladores das atividades das entidades fechadas de
previdéncia complementar, foram auditadas pela empresa PHF Auditores Independentes
SIS e aprovadas pelos Conselhos Fiscal e Deliberativo e contemplam as seguintes
informacoes:

Balanco Patrimonial

O Balango Patrimonial € a demonstracdo contabil destinada a evidenciar, qualitativa e
quantitativamente, no exercicio social, a posi¢ao patrimonial e financeira da Entidade.

Podemos constatar, através do Balango Patrimonial, que as obrigacGes atuariais e
administrativas estdo totalmente lastreadas pelos ativos nos exercicios sociais de 2021 e
2020:

R$ Mil
ATIVO 2021 2020 PASSIVO 2021 2020

DISPONIVEL 31 177 EXIGIVEL OPERACIONAL 182 187

Gestdo Previdencial 69 74

REALIZAVEL 48.788 46.966 Gestdo Administrativa 113 113
Gestao Previdencial 19 32

Gestdo Administrativa 36 37 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 0,00 0,00

INVESTIMENTO 48.733 46.897 Gestdo Administrativa 0,00 0,00
Fundos de Investimento 48.733 46.897

PATRIMONIO SOCIAL 48.637 46.956

Patrimdnio de Cobertura do Plano 45.842 43.959

ProvisGes Matematicas 45.842 43.959

Beneficio Concedidos 5.567 5.142

Beneficio a Conceder 40.275 38.817

Fundos 2.795 2.997

Fundos Previdénciais 1.102 659

Fundos Administrativo 1.693 2.338

TOTALDO ATIVO 48.819 47.143 TOTAL DO PASSIVO 48.819 47.143
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2) Demonstracao da Mutacao do Patriménio Social /DMPS

A Demonstracdo da Mutacdo do Patriménio Social (DMPS) consolidada destina-se a
evidenciacdo das alteracGes do patrimonio social consolidado da Entidade, e discrimina:

e O saldo do patrimdnio social no inicio do exercicio;
e As transagcOes que aumentam o patriménio social (adi¢des);
e As transacOes que diminuem o patriménio social (deduces);
e Os acréscimos e decréscimos no patrimonio social; e
e As constitui¢fes de fundos administrativos e de investimentos.
R$ Mil
= 2020 Variagdo
DESCRICAO
¢ 2028 (Reclassificado) (%)
A) Patriménio Social - inicio do exercicio 46.956 44.541 5,42%
1. Adigdes 5.338 5.644 -5,42%
(+) Contribui¢Ses Previdenciais 3.729 3.754 -0,66%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 1.166 1.498 -22,13%
(+) Receitas Administrativas 355 344 3,23%
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 88 43 82,86%
(+) Reversdo Liquida de Contingéncias - Gestdo Administrativa
2. Destinagdes (3.657) (3.229) 13,26%
(-) Beneficios (2.259) (2.104) 7,36%
(-) Resgates (310) (47) 561,46%
(-) Resultado Negativo dos Investimentos - Gestdo Previdencial 0,00 0,00 0,00%
(-) Depesas administrativas (1.088) (1.078) 0,88%
(-) Resultado Negativo dos Investimentos - Gestdo Administrativa
(-) Constituicdo Liquida de Contingéncia - Gestdo administrativa 0,00 0,00 0,00%
3. Acréscimo/Decréscimo no Patrimédnio Social (1+2) 1.681 2.415 -30,37%
(+/-) Provisdes Matematicas 1.883 3.043 -38,10%
(+/-) Fundos Previdencial 443 58 656,92%
(+/-) Fundos Administrativos -645 -686 -6,08%
5. Operagées Transitorias 0,00 0,00 -
B) Patriménio Social - final do exercicio (A+3+4) 48.637 46.956 3,58%

3) Demonstragdes da Mutacéo do Ativo Liquido/DMAL - Plano de Contribuicdo
Definida

A Demonstracdo da Mutagdo do Ativo Liquido (DMAL) destina-se a evidenciacdo das
alteraces do ativo liquido do plano de beneficios, e discrimina:

e O saldo do ativo liquido no inicio do exercicio;

e As adicdes do ativo liquido;

e As deducdes do ativo liquido;

e Os acréscimos e decréscimos no ativo liquido; e

e As constituicdes de fundos administrativos e de investimentos
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(+)
(+)

(+/-)
(+)

(+/-)

DESCRICAO

A) Ativo Liquido - inicio do exercicio
1. Adigdes

Contribuigdes

Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial

2. Destinag6es
Beneficios
Resgates

Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial

Custeio administrativo

3. Acréscimo/Decréscimo no Ativo Liquido (1+2)

Provisdes Matematicas

Fundos Previdenciais

5. Operagdes Transitdrias
B) Ativo Liquido - final do exercicio (A+3+4)
C) Fundos ndo Previdenciais

Fundos Administrativos

2020

2028 (Reclassificado)
44.618 41.517
5.244 5.589
4.078 4.091
1.166 1.498
(2.919) (2.488)
(2.260) (2.104)
(310) (47)
(349) (338)
232 3101
1.883 3.043
443 58
0,00 0,00
46.944 44.618
1.693 2.338
1.693 2.338

4) Demonstracdes do Ativo Liquido/DAL - Plano de Contribuicao Definida

R$ Mil
Varia¢do
(%)
7,47%
-6,19%
-0,31%
-22,13%
17,28%
7,41%
561,46%
0,00%
3,33%
-24,99%
-38,10%
656,92%
0,00
5,21%
-27,58%
-27,58%

A Demonstragdo do Ativo Liquido (DAL) destina-se a evidenciar os componentes
patrimoniais do plano de beneficios que compdem o Ativo Liquido do plano

Previdencial ALEPEPREYV, e discrimina:
Os saldos dos grupos de contas do ativo;

Os saldos dos grupos de contas do passivo (operacional e contingencial); e

Os saldos dos grupos de contas do patriménio social.

DESCRICAO

1. Ativo
Disponivel
Recebivel

Investimento

Fundos de Investimento
2. Obrigacoes

Operacional
3. Fundos nao Previdenciais

Fundos Administrativos
4. Resultado a Realizar
5. Ativo Liquido (1-2-3-4)

Provisdes Matematicas

Fundos Previdenciais
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2021 2020
48.705 47.030
22 158
1.712 2.370
46.971 44.502
46.971 44.502
(68) (74)
(68) (74)
(1.693) (2.338)
(1.693) (2.338)
0 0
46.944 44.618
45.842 43.959
1.102 659

R$ Mil
Variacao
(%)
3,56%
-86,34%
-27,78%
5,55%
5,55%
-7,90%
-7,90%
-27,58%

-27,58%
0,00%
5,21%
4,28%
67,18%



5)

6)

Demonstracdes do Plano de Gestdo Administrativa /DPGA

A Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) consolidada explica a
atividade administrativa da EFPC, evidenciando as alteragdes do fundo administrativo,
e discrimina:

e Receitas administrativas do exercicio;

e Despesasadministrativas, segregadas por administracoes

Previdencial, de investimentos, assistencial e outras do exercicio;

¢ Resultado negativo dos investimentos;

e Sobras ou insuficiéncia da gestdo administrativa; e

e Constituicdo ou reversdo do fundo administrativo no exercicio.

R$ Mil
DESCRICAO 2021 2020 Variagdo
(%)

A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 2.338 3.025 -22,70%
1. Custeio da Gestdao Administrativa 443 392 13,05%
1.1 Receitas 443 392 13,05%
Custeio Administrativo da Gestdo Previdencial 349 338 3,33%
Receitas Diretas 6 5 9,23%
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 88 48 82,86%

QOutras Receitas - 1 -100,00%
2. Despesas Administrativas (1.088) (1.078) 0,88%
2.1. Administragao dos Planos Previdenciais (1.088) (1.078) 0,88%
Pessoal e Encargos (796) (794) 0,27%
Servigos de Terceiros (253) (250) 1,28%

Despesas Gerais (12) (20) 17,04%
Tributos (26) (24) 9,62%
Contingéncias - - 0,00%
3. Constituicio/Reversido de Contigencias Administrativas 0,00 0,00 0,00%
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios 0,00 0,00 0,00%
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos 0,00 0,00 0,00%
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) (645) (686) -6,08%
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) (645) (686) -6,08%
8. Operagoes Transitorias 0,00 0,00 0,00%

B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 1.693 2.338 -27,58%

Demonstracdes das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios /DPT — Plano de
Contribuicéo Definida

A Demonstracdo das Previsdes Técnicas do Plano de Beneficios (DPT) destina-se a
evidenciar os componentes patrimoniais passivos relativos ao patrimonio de cobertura
do plano, e apresenta a composicdo dos valores comprometidos com o pagamento dos
beneficios administrado pela entidade.
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DESCRICAO

ProvisGes Técnicas (1+2+3+4)
1. Provisdao Matematica
1.1 Beneficio Concedidos
Beneficio Concedidos
1.2 Beneficio a Conceder
Contribuicdo Definida
Saldo de contas - parcela patrocinador
Saldo de contas - parcela participantes
Saldo de contas - parcela Seguradora
1.3 ( - ) ProvisGes Matematicas a Constituir
(-) Servigo Passado
( - )Patrocinador(es)
2. Equilibrio Técnico
3. Fundos Previdenciais
3.1. Fundos Previdenciais
4. Exigivel Operacional
4.1. Gestédo Previdencial
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2021 2020
47.012 44.692
45.842 43.959

5.567 5.142
5.567 5.142
40.275 38.817
40.275 38.817
21.562 21.027
18.713 17.790
1.102 659
1.102 659
68 74

68 74

R$ Mil
Variagao
(%)
5,19%
4,28%
8,27%
8,27%
3,76%
3,76%
2,55%
5,19%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
0,00%
67,18%
67,18%
-7,90%
-7,90%



NOTAS EXPLICATIVAS

As Notas Explicativas sdo um conjunto de informacGes complementares as
demonstragdes contdbeis necessarias ao pleno esclarecimento da situacdo patrimonial e
financeira da entidade. Desse modo, oferecem descri¢cBes narrativas ou segregacoes e
aberturas de itens divulgados nos relatrios contabeis.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2021 e 2020

(Valores em R$ Mil)

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco — ALEPEPREV é uma entidade fechada de previdéncia complementar,
constituida nos termos da Lei Complementar n°108 e 109, de 29 de maio de 2001, e
normas subsequentes, sem fins lucrativos por imposicdo legal, com autonomia
administrativa e personalidade juridica de direito privado, autorizada a funcionar através
da Portaria n® 2.591, de 30 de Outubro de 2008, do Ministério da Previdéncia Social —
MPS44000.001842/2008-10.

O ALEPEPREV é administrador do plano na modalidade de Contribuicdo Definida e
possui como Patrocinadoras Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco —
ALEPE e o Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado
de PE - ALEPEPREV. A mesma tem sede na cidade de Recife, capital do estado de
Pernambuco, podendo criar 6rgdos de representacdo, para atender exigéncias legais,
através de deliberacdo do Conselho Deliberativo.

Na forma de suas disposi¢des estatutarias e regulamentares, 0 ALEPEPREV tem por
objeto a constituicio e a administracdo do plano de beneficios de natureza
previdenciaria, vedando-se terminantemente a assuncdo de qualquer encargo sem
correspondente fonte de custeio. Para a consecucdo de seus objetivos, a Entidade dispde
de recursos oriundos das contribuicbes das PATROCINADORAS, dos
PARTICIPANTES e dos ASSISTIDOS, recursos financeiros e patrimoniais, de
qualquer natureza e origem, que forem destinados ao Plano de Beneficios ou por direito
Ihe pertencerem, receitas patrimoniais e financeiras, receitas decorrentes de suas
atividades, doacOes, legados, auxilios, frutos civis e outras aquisi¢cdes de
disponibilidades econémicas de qualquer natureza.

Em observéncia ao artigo 14 do Codigo Tributario Nacional (CTN), o ALEPEPREV
ndo distribui dividendo, aplica no pais a totalidade dos seus recursos e mantém a
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escrituracdo de suas receitas e despesas em livros formais capazes de assegurar a sua
exatid&o.

Em 31 de dezembro de 2021 e 2020, o ALEPEPREYV registrou as seguintes quantidades
de Participantes e assistidos:

31/12/2021 31/12/2020

Ativos 167 176
Patrocinados 110 112
Autopatrocinados 53 59
Remidos 2 2
Cancelamentos de Inscricédo 2 3
Assistidos 32 29
Aposentados 27 25
Assistido Falecido 3 1
Pensionistas 2 3
TOTAL 199 205

1.1. De Natureza Previdenciaria
O ALEPEPREV administra o seguinte Plano Previdenciario:
Plano de Beneficios Previdenciarios da Assembleia Legislativa do
Estado de Pernambuco - Plano ALEPEPREV, constituido na
modalidade Contribuigdo Definida — CD, inscrito sob o n® 2008.0048-56
no Cadastro Nacional dos Planos de Beneficiosda Superintendéncia de
Previdéncia Complementar — PREVIC, no qual o valor dos beneficios
programados € definido com base nas reservas de contribuicdes
acumuladas até a data da concesséo.

2. APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As DemonstracGes contdbeis sdo apresentadas em atendimento as disposic¢des legais dos
6rgdos normativos e reguladores das entidades fechadas de previdéncia complementar,
especificamente a Resolucdo CNPC n°. 43, de 6 de agosto de 2021, Instrucdo PREVIC
n°. 44, de 23 de novembro de 2021, Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade
n°. 1.272, de 22 de janeiro de 2010, que aprovou a ITG 2001 (NBC TE 11), e as praticas
contabeis brasileiras. Essas diretrizes ndo requerem a divulgagdo em separado de ativos
e passivos de curto prazo e de longo prazo, nem a apresentacdo da Demonstracdo do
Fluxo de Caixa. A estrutura da planificacdo contabil padrdao das EFPC reflete o ciclo
operacional de longo prazo da sua atividade, de forma que a apresentacdo de ativos e
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passivos, observadas as gestBes previdenciais e administrativa e o fluxo dos
investimentos, proporcione informacdes mais adequadas, confiaveis e relevantes do que
a apresentacdo em circulante e ndo circulante, em conformidade com o item 63 da NBC
TG 26 (NBC T 19.27).

O ALEPEPREYV apresenta mensalmente balancetes do plano de beneficios previdencial,
do plano de gestdo administrativa e consolidado, segregando os registros contabeis por
tipos de gestdo, compreendendo a natureza e a finalidade das transacGes entre Gestdo
Previdencial, Gestdo Administrativa e Investimentos.

Objetivando visualizar a real situagdo patrimonial e as mutagcbes ocorridas no
patrimonio, a escrituracdo contabil da entidade é feita de forma autdnoma, segregando
os direitos e obrigacGes do plano de beneficios, livre e desvinculada das atividades
administrativas.

3. PRINCIPAIS PRATICAS E POLITICAS CONTABEIS

A contabilidade do ALEPEPREYV ¢ elaborada por planos de beneficios segregados por
tipo de gestdo, formando um conjunto de informagdes consistentes e transparentes, com
objetivo de caracterizar as atividades destinadas a realizacdo de funcbes
predeterminadas. Os tipos de gestdo sdo: Previdencial e Administrativa. Alem disso, é
apresentado o fluxo dos investimentos que € comum as duas gestdes. As defini¢des
seguintes demonstram suas caracteristicas:

e Gestdo Previdencial: registra a atividade precipua e de existéncia obrigatoria em
uma EFPC, destinado ao registro contabil dos planos de beneficios de carater
previdenciario.

e Gestdo Administrativa: € destinada ao gerenciamento da administracéo (receitas
e despesas administrativas) para a gestdo dos planos de beneficios.

e Fluxo dos Investimentos: é destinado ao gerenciamento das aplicacfes de
recursos alocados ao plano previdencial e plano de gestdo administrativa da
EFPC.

As movimentacGes entre os Planos, por meio de transferéncias de recursos, de
cobrancas e de repasses entre as diferentes naturezas de gastos dos mesmos sdo
efetuadas de acordo com o estabelecido nos normativos legais.

O ALEPEPREV adota métodos e critérios objetivos e uniformes ao longo do tempo,
sendo que as modificacdes relevantes estdo evidenciadas em Notas Explicativas, com a
qualificacdo dos efeitos nas demonstracdes contabeis.
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Os saldos do fluxo financeiro sdo derivados das variacGes ocorridas nos tipos de gestao
— previdencial, administrativa e fluxo dos investimentos, sendo as entradas e saidas
apresentadas em separado.

O registro das despesas administrativas é feito por meio de sistema de alocacgéo direta.

Os langamentos contébeis foram registrados com base no Principio da Competéncia,
significando que na determinacédo dos resultados mensais sdo computadas as adi¢oes, as
receitas e as rendas ou variacdes positivas auferidas no més, independentemente de sua
afetiva realizacéo, as deducdes, as despesas e as dedugdes ou variagdes negativas, pagas
ou incorridas no més correspondente.

Os registros relativos as contribuicbes dos autopatrocinados, vinculados a planos
estruturados na modalidade Contribuigdo Definida, s&o escriturados com base no regime
de caixa, conforme previsao legal apresentada na CNPC n°. 43, de 6 de agosto de 2021.
As contribuicbes dos participantes ativos e da patrocinadora vinculados ao plano
estruturado na modalidade Contribui¢do Definida também sdo escrituradas com base no
Regime de caixa.

RECLASSIFICACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS DE 2020

Em virtude da alteracdo normativa vigente a partir de janeiro de 2021, implementada
pela Instrucdo Previc n® 31, de 20 de agosto de 2020, atualizada pela Instrucéo Previc n°
44, de 23 de novembro de 2021, que dentre outros aspectos efetuou ajustes e
adequacdes na gestdo contabil das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar,
as demonstracBes contabeis relativas ao exercicio social de 2020 consolidadas e
individualizadas do plano previdencial e de gestdo administrativa, foram ajustadas para
fins comparativos com o exercicio social de 2021.

A obrigatoriedade da apresentacdo das Demonstragdes contabeis de 2020 reclassificadas
estd contida no anexo Ill da Instrucdo Previc n° 44, de 23 de novembro de 2021, da
seguinte forma: “Para o exercicio de 2021 as informag¢des comparativas do exercicio
anterior devem ser reclassificadas e evidenciadas em item especifico nas notas
explicativas”.

Os ajustes realizados para atendimento aos preceitos legais estao descritos a seguir.

a) Demonstragédo da Mutagéo do Patrimonio Social Consolidada

o Destinagfes: abertura dos valores de Beneficios, anteriormente apresentado por
R$ 2.569 mil, em dois grupos: i) Beneficios no valor de R$ 2.259 mil, ii)
Resgates no valor de R$ 310 mil. Como a reclassificagdo ocorreu dentro do
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mesmo grupo, o valor das destinacbes e do patriménio social ndo foram
alterados.

b) Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido do Plano Previdencial

o Destinagfes: abertura dos valores de Beneficios, anteriormente apresentado por
R$ 2.569 mil, em dois grupos: i) Beneficios no valor de R$ 2.259 mil, ii)
Resgates no valor de R$ 310 mil. Como a reclassificacdo ocorreu dentro do
mesmo grupo, o valor das destinacbes e do patrimbnio social ndo foram
alterados.

o Demonstracgédo do Plano de Gestdo Administrativa Consolidado

Em 2021 os valores das despesas administrativas foram apresentados de forma
segregada entre administracdo previdencial e administracdo dos investimentos. Para fins
de reclassificacdo comparativa, os valores das despesas administrativas de 2020 foram
consolidados, ndo ocorrendo alteracdo nos valores totais nem do Saldo do Fundo
Administrativo Consolidado.

4. COMPOSICAO DAS CONTAS DO ATIVO

4.1. Disponivel
A denominacgédo Disponivel é usada para designar dinheiro em caixa e em bancos, bem
como cheque em tesouraria e numerarios em transito, e apresentaram, em 31 de
dezembro de 2021 e 2020, os saldos seguintes:

R$ Mil

Disponivel 2021 2020
IMEDIATO 31 177
BANCOS CONTA MOVIMENTO 31 177
Santander - Conta PGA 7 16
Caixa Econdmica - Conta Plano Alepeprev 23 158
Caixa Econdmica- Conta PGA 1 3

4.2. Realizavel

a) Gestdo Previdencial
Registram 0s recursos a receber referentes as contribui¢bes previdenciaise

apresentam o0s seguintes saldos em 31 de dezembro de 2021 e 2020,
conforme demonstrado a seguir:
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R$ Mil

Realizavel - Gestao Previdencial

CONTRIBUICOES EM ATRASO 18 32
Patrocinador - 2
Autopatrocinados 18 30
Total Recursos a Receber 18 32

b) Gestdo Administrativa
Registram os recursos a receber, despesas antecipadas e depdsitos judiciais
referentes a gestdo administrativa, e apresenta 0s seguintes saldos em 31

de dezembro de 2021 e 2020, conforme demonstrado a seguir:

R$ Mil

Realizavel - Gestao Administrativa 2020

Contribui¢c6es Normais no Més 6 6
Participante 3 3
Autopatrocinados 3 3

Contribui¢des Para Custeio em Atraso 1 2
Autopatrocinados 1 2

Depdsitos Judiciais/Recursais 29 29
Depdsito Judicial/Recursais 29 29

Total Recursos a Receber 36 37

c) Investimentos

Registra as aplicacfes dos recursos no mercado financeiro atualizado até a
data do balanco.

DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO CONSOLIDADA DA CARTEIRA DE
INVESTIMENTOS

R$ Mil
Investimentos 2021 2020
Gestdo Administrativa 1.762 2.395
Referenciado 1.762 2.395
FIC SANTANDER REF DI INSTITUCIONAL PREMIUM 1.762 2.395
Gestao Previdencial 46.971 44.502
Renda Fixa 46.386 43.777
BB Institucional FI RF 8.495 8.101
Bradesco FI RF IMAB 6.124 6.271
Fl Brasil IMAB LP 6.010 6.103
Bradesco FI RF Target | 11.825 11.310
Caixa Fl Brasil TP RF LP 3.807 2.782
Fl Santander Master RF CP LP 4.764 4.495
Fl Brasil REF DI LP 1.102 659
FIC SANTANDER REF DI INSTITUCIONAL PREMIUM 4.259 4.056
Acoes 585 725
JGP Institucional FIA 585 725

Total dos Investimentos 48.733 46.897



A Carteira de Investimentos do ALEPEPREYV, conforme demonstrada no quadro acima,
apresenta uma boa diversificacdo dentre os produtos e gestores que Ihe sdo permitidos.

Considerando a posicdo do fechamento de 2021 observa-se que o Plano de Beneficios
investia 98,75% (R$ 46.385.742,41) no segmento de Renda Fixa e 1,25% (R$
585.146,72) no segmento de Renda Variavel.

Conforme previsto no Artigo 71 do Regulamento do Plano ALEPEPREYV, eventual
saldo remanescente na Conta Individual sera destinado ao Fundo Administrativo ou
Previdencial, mediante aprovagdo do Conselho Deliberativo. Os recursos financeiros, no
fechamento de 2021, no valor de R$ 1.101.614,61, estavam aplicados 100% em Renda
Fixa no fundo FI Brasil REF DI LP, tendo como gestor a Caixa Econdmica Federal.

O Plano de Gestdo Administrativa — PGA, por sua vez, investe 100% de seus recursos
(R$ 1.761.889,58),n0 segmento de Renda Fixa, através do fundo FIC SANTANDER
REF DI INSTITUCIONAL PREMIUM, gerido pelo Santander.

A Renda Fixa da Entidade é segmentada em quatro gestores, a saber: Caixa Econémica
Federal, Bradesco, Banco do Brasil e Santander. A alocacdo em Renda Variavel, por
sua vez, € feita através da JGP Investimentos, em um fundo com gestéo ativa.

5. COMPOSICAO DAS CONTAS DO PASSIVO

5.1. Exigivel Operacional da Gestéo Previdencial

O Exigivel Operacional da Gestdo Previdencial possui 0s seguintes saldos em
31 de dezembro de 2021 e 2020:

R$ Mil
Exigivel Operacional - Gestao Previdencial
Retencdes a Recolher 32 22
Obrigagdes Contratadas 9 9
Outras Obrigacdes 28 43
Total do Exigivel Operacional 69 74

O Exigivel operacional registra obrigacOes tributarias e valores recebidos dos
participantes para cobertura de Risco em 31 de dezembro de 2021 e 2020.
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A rubrica Outras Obrigacdes, registra as provisdes das despesas com Custddia e CETIP,
as contribuicdes ndo recebidas dos autopatrocinados e a taxa de carregamento a serem
repassadas ao PGA, apresentando em 31 de dezembro de 2021 e 2020, os seguintes
saldos:

R$ Mil
Outras Obrigacoes 2021 2020
Custddia e CETIP 3 3
Contribui¢des ndao Recebidas dos Autopatrocinados 18 30
Contribui¢des ndo Recebidas da Patrocinadora - 2
Taxa de Carregamento 7 8
Total de Outras Obrigagoes 28 43

5.2. Exigivel Operacional da Gestdo Administrativa

Registra as despesas a pagar relativas & gestdo administrativa. E composto pelas
provisoes e retencdes sobre folha de pagamento, proviséo de PIS e COFINS e Impostos
Retidosque apresentaram em 31 de dezembro de 2021 e 2020 os saldos seguintes:

Exigivel Operacional - Gestao Administrativa

Salarios e Encargos 109 109
Pis/cofins 2 2
Retengdes a Recolher 1 1
Outras Exigibilidades 1 1
Total do Exigivel Operacional 113 113

5.3. Patriménio Social

Registra a soma dos recursos para fazer frente a todas as obrigacdes dos planos de
beneficios administrados pelo ALEPEPREV, bem como o Fundo Administrativo,
constituido pelas sobras administrativas acrescidas da rentabilidade dos recursos do
Plano de Gestdo Administrativa e o Fundo Previdencial, criado a partir de 30/04/2015,
que € constituido pelo saldo remanescente da conta individual do Participante que antes
era destinado ao Fundo Administrativo.

O Patrimonio Social é composto das rubricas a seguir:
a) Patrimdnio de Cobertura do Plano: Registra o valor das provisdes

atuariais correspondentes ao somatério das contas individuais dos
participantes do Plano de Beneficios Previdenciarios ALEPEPREV.
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Os estudos atuariais do plano de previdéncia sdo conduzidos por atuario externo, que
assina a respectiva Nota Técnica Atuarial e € o Unico responsavel pelos célculos e
estudos atuariais, seja perante a massa de participantes, érgdo fiscalizador e o proprio
ALEPEPREV. O mesmo atuario, com base nos estudos mencionados, determina o valor
das provisdes matematicas do plano e emite o seu parecer. A composi¢do Consolidada
do Exigivel Atuarial, em 31 de dezembro de 2021 e 2020, apresentou conforme a
sequir:

R$ Mil

Patrimonio de Cobertura do Plano 2021 2020
Provisoes Matematicas 45.842 43.959
Beneficios Concedidos 5.567 5.142
Beneficios a Conceder 40.275 38.817
Total do Patrimonio de Cobertura do Plano 45.842 43.959

As principais premissas atuariais que suportam as provisdes matematicas do més de
dezembro de 2021, data base para a avaliacao atuarial, estdo apresentadas a seguir:

o Taxa Real Anual de Juros: 4,5% a.a. (quatro e meio por cento ao ano);

o Fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo dos salarios:
100%;

o Fator de determinacgéo do valor real ao longo do tempo dos beneficios da
entidade: 100,00%;

o Taxa de custeio administrativo: 9% incidentes sobre as contribuigdes
normais;

o Indexador do plano (reajuste dos beneficios): INPC/IBGE

o Tabua de mortalidade geral: AT — 83;

o Téabua de mortalidade de invélido: AT — 83.

b) Fundo Administrativo: O fundo administrativo é constituido pela
diferenca positiva apurada entre receitas e despesas e pelo rendimento de
suas aplicacdes. Seu objetivo é a cobertura das despesas administrativas
futuras.

Durante o exercicio de 2021 e 2020 ocorreu a seguinte movimentag&o:

R$ Mil
Fundo Administrativo 2021 2020
Constituigao 1.016 283
(+/-)Atualizagdo Financeira 2.709 2.621
Total do Fundo Administrativo 1.693 2.338
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c) Fundo Previdencial: A partir da aprovacdo da alteracao regulamentar pela
PREVIC, que se deu no dia 30/04/2015, os eventuais saldos remanescentes
na Conta Individual passaram a ser transferidos para o Fundo Previdencial
através da conta contabil Constituicdes / Reversdes de Fundos.Os recursos
destinados ao Fundo Previdencial estdo investidos 100% (cem por cento)
no segmento de Renda Fixa, em um fundo de investimentos da Caixa
Econémica Federal, FI BRASIL REF DI LP. No fechamento de 2021,
conforme quadro abaixo, o saldo do Fundo Previdencial importava no valor
de R$ 1.101.614,61.

R$ Mil
Fundo Previdéncial 2021 2020
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar 1.015 607
(+/-)Atualizacdo Financeira 87 52
Total do Fundo Previdéncial 1.102 659

6. MUTACOES PATRIMONIAIS

6.1. Gestao Previdencial

A contabilizagdo dos recursos coletados e utilizados da Gestdo Previdencial é efetuada
em atendimento ao principio da competéncia. Com excecdo dos registros as
contribuigdes dos autopatrocinados, participantes ativos e da patrocinadora vinculado ao
plano estruturado da modalidade de Contribuicdo Definida. Os registros séo efetuados
em conformidade com a Planificacdo contabil Padrdo das EFPC de forma a possibilitar
a prestacdo de informagdes de natureza estatistica, entre outras.

a)  Adigdes - Registram as contribuicdes normais de patrocinadores e
participantes,  contribuigbes  extraordinarias e  portabilidades
previdenciais oriundas dos participantes referentes ao custeio do plano
de beneficios, prevista na adesdo ao plano. Em 2021 e 2020 foram
apurados os seguintes saldos:
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b)

R$ Mil

AdigGes 2021 2020
Patrocinadoras 1.786 1.729
Normal 1.786 1.729
Participantes 2.292 2.363
Ativos 1.802 1.853
Normal 1.784 1.731
Facultativa 18 121
Assistidos 19 16
Normal 19 16
Autopatrocinados 471 493
Normal 418 425
Facultativa 53 67
BPD 0 0
Multa - 1
Total de AdigOes 4.078 4.092

Deducbes — As despesas relativas ao plano, como as pensdes,
aposentadorias, 0s resgates de participante, os auxilios e as Restituicoes
de Contribuicbes ao plano. Em 2021 e 2020 foram apurados o0s

seguintes saldos:

R$ Mil
Deducdes 2021 2020
Pensdes 203 210
Resgate 310 47
Aposentadoria Programada 2.056 1.894
Total de Adigoes 2.570 2.151

Custeio Administrativo - As despesas administrativas relativas ao
Plano séo custeadas pelas Patrocinadoras, pelos Participantes e
Assistidos nos termos do Plano de Custeio aprovado pelo Conselho
Deliberativo, observada a legislacdo vigente. Durante 0s exercicios
sociais de 2021 e 2020, o Custeio Administrativo, resultado da
aplicacdo da aliquota de 9% sobre o valor dos recursos coletados,
apresentou os seguintes saldos:

R$ Mil

Custeio Administrativo
Patrocinadoras 147 143
Sobrecarga Administrativa - Normal 147 143
Participantes 201 195
Ativos 147 143
Sobrecarga Administrativa - Normal 147 143
Assistidos 19 16
Sobrecarga Administrativa - Normal 19 16
Autopatrocinados e Remidos 35 36
Sobrecarga Administrativa - Normal 35 36
Total do Custeio Administrativo 348 338
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C) Resultado dos Investimentos Previdenciais - Registra a transferéncia de
recursos oriundos do Fluxo dos Investimentos decorrente da remuneragdo dos
recursos, observada a participacdo proporcional da Gestdo Previdencial no
montante aplicado. Em 2021 e 2020 foram apurados os seguintes saldos:

R$ Mil
Investimentos - Previdenciais 2021 2020
Resultado dos Investimentos 1.166 1.498
Total do Resultado dos Investimentos 1.166 1.498

6.2. Plano de Gestdao Administrativo — PGA

Registra exclusivamente os resultados da gestdo administrativa da entidade, néo
contemplados no plano de beneficios. As contas de resultado do Plano de Gestdo
Administrativa - PGA estdo demonstradas pelo Principio de competéncia.

a) Receitas Administrativas - Representam a soma das importancias
recebidas da Gestdo Previdencial para cobertura dos custos
administrativos e as Receitas Diretas da Gestdo Administrativa. Em
2021 e 2020 foram apurados os seguintes saldos:

R$ Mil
Receitas Administrativas 2021 2020
Correntes 349 337
Remuneracdo das Contribuicdes em Atraso -
Outras - 1
Diretas 6 5
Total das Receitas Administrativas 355 344

Outras - Receita Administrativa
Atualizacdo Depdsito Judicial PGA - 1
Devolucdo Tarifa Boletos Emitidos e ndo Pagos - -

Total de Outras Receitas Administrativas - 1

Em 2013, as receitas decorrentes das transferéncias de saldo de Fundo de cotas
PATRONAL de ex-participantes por exigéncia da PREVIC passaram a ser
contabilizado na conta “Correntes” na Receita Administrativa, ja as receitas de pro-
labore do contrato firmado com a Zurich e a receita do convénio de cooperacao técnica
firmado com Banco Santander, que antes eram contabilizados em “Outras” na Receita
Administrativa, passou a ser contabilizado como “Diretas” no mesmo grupo de contas.
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Com a nova normatizacdo Contabil instituida pela Instrugdo Previc n°® 31/2020, os
depositos judiciais ndo devem ser atualizados.

b)

c)

Despesas do Plano de Gestdo Administrativa - As despesas
administrativas da Entidade sdo registradas de acordo com a natureza,
classificando-se em Administragdo Previdencial e de Investimentos,
conforme determina a Resolucdo CNPC 08/2011. Durante 0s exercicios
sociais de 2021 e 2020foram apuradas as seguintes naturezas de despesas
administrativas, registradas por competéncia contabil.

RS MIL
Despesas Administrativa 2021 2020
A. Pessoal 796 794
Remuneracdo de Pessoal 465 465
Encargos Trabalhistas 331 329
B. Servicos de Terceiros 193 193
Consultoria Atuarial 22 22
Consultoria Contabil 30 36
Informdtica 122 117
Gestdo / Planejamento Estrat 9 8
Auditoria Contabil 10 10
C. Despesas Gerais 12 (0]
Cartoriais 6 4
Entidade de Classe - ABRAPP 2 1
Tarifa Bancaria 4 5
D. Impostos/ Tributos 27 24
Pis Administrativo 3 3
Cofins Administrativo 18 15
TAFIC 5
CIM 1 1
E. Servigos de Terceiros - Inve 60 57
Consultoria de Investimento: 60 57
F. Custddia 10 9
Custddia - Fundo Referencia 10 9
Total (A+B+C+D+E+F) 1.098 1.087

Resultado dos Investimentos Administrativos - Registra a transferéncia
dos recursos oriundos do Fluxo de Investimentos, decorrentes do resultado
positivo ou negativo dos investimentos, observada a participacdo do plano
de Gestdo Administrativa no montante aplicado. Durante 0s exercicios
2021 e 2020 foram apurados os seguintes resultados:
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R$ Mil

Investimentos - Administrativo 2021 2020
Resultado dos Investimentos 88 48
Total do Resultado dos Investimentos 88 48

A totalidade do resultado dos investimentos administrativos esta evidenciado
no Fundo Administrativo, conforme quadro abaixo:

R$ Mil
Fundo Administrativo 2021 2020
Constituicao 1.016 283
(+/-)Atualizacdo Financeira 2.709 2.621
Total do Fundo Administrativo 1.693 2.338

6.3. Fluxo dos Investimentos

E destinado ao gerenciamento das aplicacbes dos recursos dos planos previdencial e de
gestdo administrativa e apresenta os resultados liquidos dos investimentos. As contas de
resultados do Fluxo dos Investimentos estdo demonstradas pelo Principio de
competéncia. Os resultados apurados em 2021 e 2020 estdo apresentados a seguir:

R$ Mil

Fluxos dos Investimentos 2021 2020
Aplicag6es em Instituigées Financeiras 1.255 1.546
Fundos de Investimentos 1.255 1.546
Referenciado 88 48
Rendas e Variagdes Positivas 98 60
(-) deducgdes/variagdes Negativas - 10 - 12
Renda Fixa 1.307 1.424
Rendas e Variagoes Positivas 2.245 2.751
(-) deducgdes/variacdes Negativas - 938 - 1.327
Agoes - 140 74
Rendas e Variacdes Positivas 97 348
(-) deducgdes/variagdes Negativas - 237 - 274
Total da Rentabilidade 1.255 1.546

a) Resultados Transferidos para Outras Gestdes - Representa a soma
das importancias transferidas para as demais gestdes a titulo de
remuneracao dos investimentos, na propor¢do do montante aplicado, e
somou 0s seguintes valores:
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R$ Mil

Fluxos dos Investimentos 2021 2020

Gestao Previdencial 1.166 1.498
Gestao Administrativa 88 48
Total da Rentabilidade 1.255 1.546

7. GESTAO DE RECURSOS

A gestdo dos investimentos da Gestdo Administrativa e da Gestdo Previdencial é
realizada por meio de segregacao real dos ativos.

A partir de 2013, os recursos de investimentos da Gestdo Previdencialpassaram a ser
custodiadoatravés do contrato firmado de prestacdo de servico de Custodia e
Controladoria pelaCaixa Econémica Federal em 23/04/2013, e 0s recursosestao
aplicados em Fundos de Investimentos de Renda Fixa Inflagdo, Renda Fixa Tradicional
e um pequeno percentual em Renda Variavel.

A Gestdo Administrativa, a partir de 2014, teve seus recursos custodiados através do
Termo Aditivo ao Contrato de Servigos de Custodia e Controladoria pela Caixa
Econdmica Federal assinado em 15 de janeiro de 2014 e seus recursos estdo investidos
em sua totalidade no Banco Santander no Fundo de Investimento Referenciado —
FicSantander Ref Di Institucional Premium.

8. LANCAMENTOS DE CONSOLIDACAO

Em atendimento a legislacdo contabil aplicadvel ao segmento, as demonstracdes devem
ser apresentadas por plano de beneficios e consolidados. O ALEPEPREYV, ao efetuar a
consolidacdo das demonstracfes contabeis de 31 de dezembro de 2021, anulou a
seguinte operacgéo por apresentar reflexode duplicidade no patriménio da Entidade:

R$ Mil

Conta Contabil Nome da Conta Valor
1.02.02.03.01.00.00.00 Participagdo no Plano de Gestdo Administrativa 1.693
2.03.02.02.00.00.00.00 Participacdo no Fundo Administrativo - PGA - 1.693



9. COVID-19

Os exercicios sociais de 2020 e 2021 foram marcados pela pandemia de COVID-19. A
rapida e repentina propagacdo do Coronavirus causou a paralizacdo em diversas
atividades em diversos setores. No més de margo de 2020, quando foi decretado o
lockdown, a administracdo da Entidade agiu prontamente e adotou o trabalho remoto,
fato que nédo afetou a operacionalizagdo administrativa do ALEPEPREV.

A rentabilidade dos investimentos foi afetada fortemente no 1° quadrimestre de 2020
com a pandemia de COVID que gerou desvalorizacdo de diversos investimentos. No 1°
quadrimestre de 2020, os mercados domestico e mundial foram pegos de surpresa pela
pandemia e reagiram com certo panico & evolucdo do virus e ao fechamento das
economias. Entretanto, nos quadrimestres subsequentes de 2020 e 2021, houve a
correcdo nos deprimidos precos dos ativos.

N&o ocorreram variagOes expressivas no fluxo previdencial dos exercicios sociais de
2020 e 2021 ocasionadas exclusivamente em funcdo da COVID-19.

Recife, 31 de dezembro de 2021.

Gildo Dantas Corréia de Gois Norma Saraiva Soares
Diretor Presidente Contadora
CPF n° 019.152.584-72 CRC/MG - 067.665/0 - 2

CPF n° 740.446.996-15
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES
SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos Diretores e Conselheiros da

Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco - ALEPEPREYV Recife — PE

Opiniéo

Examinamos as demonstracfes contabeis do Fundo de Previdéncia Complementar
da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPEPREV (“Entidade”),
que compreendem o balanco patrimonial consolidado em 31 de dezembro de 2021 e
as respectivas demonstracfes consolidadas da mutacdo do patriménio social e do
plano de gestdo administrativa, bem como as demonstragdes individuais do ativo
liquido, da mutacdo do ativo liquido e das provisGes técnicas para o exercicio findo
naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas
explicativas.

Em nossa opinido, as demonstracdes contabeis acima referidas apresentam
adequadamente, em todos o0s aspectos relevantes, a posi¢cao patrimonial e financeira
consolidada do Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do
Estado de Pernambuco — ALEPEPREYV em 31 de dezembro de 2021 e o desempenho
de suas operacdes para 0 exercicio findo naquela data, de acordo com as préaticas
contabeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar — CNPC.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estéo descritas
na secdo a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das
demonstragdes contabeis”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com
os principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e
nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e
cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opiniéo.
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Outras informacdes que acompanham as demonstragdes contabeis e o relatério do
auditor

A administracdo da Entidade é responsavel por preparar outras informacdes e divulga-
las no Relatério Anual de Informagdes — RAI. Esse relatorio é requerido pela Instrucdo
PREVIC n° 22/2015 e deveré ser elaborado em até 30 dias depois do prazo de envio das
Demonstracdes Contabeis da Entidade para PREVIC. O relatorio devera conter, entre
outras: informacdes relevantes que permitam a analise dos resultados dos Planos frente
aos objetivos tragados, da salde financeira, atuarial e patrimonial dos Planos e fatos
relevantes. De acordo com os requerimentos da NBC TA 720, os auditores tém como
responsabilidade efetuar a leitura do Relatério, quando ele for disponibilizado e, ao
fazé-lo, considerar se o mesmo esti, de forma relevante, inconsistente com as
demonstracdes contabeis ou com o0 nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de outra
forma, aparenta estar distorcido de forma relevante.

Nossa opinido sobre as demonstracfes contabeis ndo abrange o Relatério de
Informacgdes Anuais — RAI e ndo expressaremos qualquer forma de conclusdo de
auditoria sobre esse relatorio.

Responsabilidade da administragédo e da governanca pelas demonstracdes
contabeis

A administracdo € responsavel pela elaboracdo e adequada apresentacdo das
demonstragdes contabeis de acordo com as praticas contébeis adotadas no Brasil,
aplicaveis as entidades reguladas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar —PREVIC, e pelos controles internos que ela determinou como
necessarios para permitir a elaboragdo de demonstracbes contdbeis livres de
distorcdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboracdo das demonstracdes contabeis, a administracdo € responsavel pela
avaliacdo da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando
aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o0 uso dessa
base contébil na elaboragdo das demonstragdes contébeis, a ndo ser que aadministracao
pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operacdes, ou ndo tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.

Os responsaveis pela governanca da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisao do processo de elaboragdo das demonstracdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracdes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as demonstracfes contébeis,
tomadas em conjunto, estdo livres de distorcdo relevante, independentemente se causada
por fraude ou erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca
razoavel é um alto nivel de seguranca, mas, ndo, uma garantia de que a auditoria
realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre
detectam as eventuais distorcdes relevantes existentes. As distor¢cbes podem ser
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decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as decisbes
econbmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstracfes contabeis.
Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais
de auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao
longo da auditoria. Além disso:

avaliamos o0s riscos de distorcdo relevante nas demonstracdes contébeis,
independentemente se causada

por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em resposta a
tais riscos, bem como obtivemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para
fundamentar nossa opinido. O risco de ndo deteccdo de distorcao relevante resultante de
fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representacdes falsas
intencionais;

1 obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo, com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade;

[0 avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contabeis e respectivas divulgacdes feitas pela administragéo;

[0 concluimos sobre a adequacdo do uso, pela administracdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe
incerteza relevante em relagdo a eventos ou condigdes que possam levantar duvida
significativa em relacdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade.

Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atencdo em nosso
relatério de auditoria para as respectivas divulgacGes nas demonstracfes contabeis
ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas;

(1 avaliamos a apresentacdo geral, a estrutura e o conteddo das demonstracGes
contabeis, inclusive as divulgacdes e se as demonstracbes contabeis representam as
correspondentes transacdes e 0s eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com 0s responsaveis pela governanca a respeito, entre outros
aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria e das constatacGes significativas
de auditoria, inclusive, quando aplicaveis, as eventuais deficiéncias significativas nos
controles internos que avaliamos durante nossos trabalhos.

Recife — PE, 21 de margo 2022.

PHF AUDITORES INDEPENDENTES S/S CRC-PE — 000680/0-0
Hugo Ferreira da Silva Junior

Contador — CRC-PE - 0011620/0
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PARECER SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

1. CONSIDERACOES PRELIMINARES

Este parecer atuarial, integrante das Demonstragfes Atuariais (DA), é
concernente a avaliacdo atuarial do Plano ALEPEPREV, patrocinado pela Assembleia
Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPE e pelo Fundo de Previdéncia
Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPEPREV, e
tem por objetivo apresentar nossas consideragdes nos termos da legislagdo em vigor, em
especial da Instrucdo PREVIC n° 20, de 16/12/2019, estando avaliado na posi¢do de
31/12/2021.

A avaliagdo tomou por base as normas estatutarias e regulamentares que
regem o mencionado plano,bem como a legislacéo previdenciaria aplicavel as Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC, todos em vigor na data-base da

avaliacdo atuarial.

2. QUALIDADE DA BASE CADASTRAL UTILIZADA

A base cadastral foi avaliada pela consultoria atuarial e julgada adequada
para a realizacdo da avaliacdo atuarial. Outras informacGes foram disponibilizadas em
planilhas e em mensagens eletronicas. Todas as informac6es sdo de responsabilidade do
ALEPEPREYV e relativas a posicéo de 31/12/2021.

Foram realizados testes de consisténcia nos dados cadastrais, 0s quais se
mostraram de boa qualidade e refletem adequadamente as caracteristicas de cada

participante que sdo de interesse para o estudo atuarial.

Os valores dos saldos de conta que constam da base de dados foram
confrontados com os valores efetivamente registrados no balancete e conclui-se que os
montantes registrados contabilmente refletem os saldos de conta e contribui¢des

informados na base de dados.

3. HIPOTESES BIOMETRICAS, METODO ATUARIAL E REGIME FINANCEIRO
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As premissas, hipoteses e demais parametros utilizados na avaliacdo

atuarial estdo relacionados abaixo:

= Taxa Real Anual de Juros: 4,5% a.a;

= Fator de determinag8o do valor real ao longo do tempo dos salarios:
100,00%;

= Fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo dos
beneficios da entidade: 100,00%;

= Hipolteses sobre geracbes futuras de novos entrados: Né&o
considerado;

= Hipdtese sobre rotatividade: Nula;
= Téabua de mortalidade geral: AT-83;
= Tabua de mortalidade de invalido: AT-83.

Por se tratar de um plano de contribuicdo definida, as hipoteses atuariais
ndo tém qualquer efeito no calculo das provisdes matematicas, pois as mesmas Sao
definidas em fungcdo das contribuicbes aportadas ao plano e dos rendimentos

patrimoniais.

Os resultados aqui apresentados foram obtidos com base nos dados
cadastrais posicionados em dezembro de 2021 e nas informacgdes contabeis relativas aos
saldos de contas extraidas do balancete de dezembro de 2021 encaminhado pelo
ALEPEPREV, bem como em metodologia e critérios aceitos internacionalmente, cujo

detalhamento encontra-se descrito em Nota Técnica Atuarial.

O plano sob analise ¢ estruturado na modalidade de contribuicdo definida,
nos termos da Resolugcdo CGPC n° 16/2005, para todos os beneficios, inclusive os de
risco. Os beneficios séo calculados com base nos saldos da conta beneficio e pagos na
forma de rendas temporarias ou vitalicias em cotas, sendo que as rendas vitalicias sdo

definidas em fungdo da expectativa de vida do beneficiario ou por prazo determinado.

Os beneficios abrangidos pelo plano séo:
= Renda Mensal de Aposentadoria VVoluntaria;
= Renda Mensal de Aposentadoria por Invalidez Permanente;
= Renda Mensal por Morte de Participante Ativo;
= Renda Mensal por Morte de Participante Assistido.
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A entidade mantém, junto a seguradora autorizada a operar no mercado
brasileiro, seguro cujo objetivo é reforcar os saldos de conta individual nos casos em
que forem concedidos beneficios decorrentes de invalidez e morte. O célculo do capital
segurado é feito conforme determina o art. 45 do regulamento do plano de beneficios,
que disciplina a forma de calculo da Parcela Adicional de Risco (PAR), base para a
determinacdo do seguro. Dessa forma, mesmo para os beneficios de risco decorrentes de
invalidez e morte o plano continua a ser de contribuicdo definida, cujos beneficios séo
calculados em funcdo do montante acumulado no saldo de conta individual do
participante, incluidas as contribuicdes da patrocinadora e as respectivas rentabilidades

patrimoniais.

4. ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO APLICADOS
PARA O REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZACAO DOS
BENEFICIOS DO PLANO EM 2021

O método atuarial — capitalizacdo financeira — e o regime financeiro — de
capitalizacdo para todos os beneficios — encontram-se apropriadamente empregados nas
avaliagdes deste plano de beneficios. Em comparacéo a avaliacdo atuarial de 31/12/2020

ndo ocorreram modificagdes, seja do método, seja do regime financeiro.

5. ATIVO ILI’QUIDO DO PLANO DE BENEFICIOS, PROVISOES
MATEMATICAS E RESULTADO ATUARIAL

Ativo Liguido do Plano de Beneficios

O Quadro n° 1 demonstra o resultado do ativo liquido do Plano em 31/12/2021.

Quadro N°1- Demonstrativo de Célculo do Ativo Liquido do Plano

31/12/2021 31/12/2020
Ativo Total R$ 48.818.541,32 R$ 47.143.173,38
Exigivel Operacional RS 181.541,88 RS 187.371,84
Exigivel Contingencial R$ 0,00 R$ 0,00
Fundos Administrativos RS 1.693.420,90 RS 2.338.210,85
Eundos Previdencidrios RS 1.101.614,61 RS 658.950,44

Ativo Liquido R$ 43.958.640,25 R$ 40.916.101,56
Fonte: Balancetes do ALEPEPREV.
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Em 31/12/2021, o plano contava com um total de 199 participantes, sendo 167
participantes ativos (ativo autopatrocinio total 53, ativo cancelamento de inscrigédo 2,
ativo comissionado 65, ativo deputado 45 e ativo remido 2), dos quais 100 do sexo
masculino e 67 do sexo feminino. O plano ainda conta com 32 assistidos, sendo 27
aposentados, 2 pensionistas e 3 assistidos falecido na data-base desta reavaliacéo
atuarial. O tempo médio de contribuicdo é de 95,1 meses e o tempo médio para a

aposentadoria séo 147,6 meses.

Provisdes Matematicas e Resultado Atuarial

Os valores das provisdes matematicas, do ativo liquido do plano e o resultado

atuarial encontram-se detalhados no Quadro n° 2.

Quadro N° 2 — ProvisGes Matematicas, Ativo Liquido e Resultado Atuarial do

Plano
Rubrica 31/12/2021 31/12/2020

Ativo Liquido do Plano R$ 45.841.963,93 R$ 43.958.640,25
Exigivel Atuarial R$ 45.841.963,93 R$ 43.958.640,25

Reserva_s Matematicas de Beneficios R$ 5.567.259,85 R$ 5.141.783 62

Concedidos

Reservas Matematicas de Beneficios R$ 40.274.704,08 R$ 38.816.856.63

a Conceder

Conforme o Quadro n° 2, as provisGes matematicas do plano ALEPEPREV
eram, em 31/12/2021, iguais a R$ 45.841.963,93, sendo compostas de R$
40.274.704,08, relativo as provisdes matematicas de beneficios a conceder, por R$

5.567.259,85, referente as Provisdes Matematicas de Beneficios Concedidos.

No balancete de dezembro de 2021 estd registrado como saldo do
patriménio de cobertura do plano o montante de R$ 45.841.963,93, que proporciona
cobertura integral das provisdes matematicas do plano de beneficios, demonstrando que

0 mesmo se encontra em situagédo atuarial equilibrada.
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O plano de beneficios conta, ainda, com saldo registrado na conta de fundos
administrativos e previdencial, cujo montante é R$ 1.693.42090 e R$
1.101.614,61 respectivamente.

6. VARIACAO DO RESULTADO NO EXERCICIO 2020 EM
COMPARACAO COM O ANO ANTERIOR E SUAS CAUSAS

O quadro n° 3 demonstra as varia¢Oes dos resultados do Plano.

Quadro N° 3 — Comparativo da Variacao do Resultado do Plano entre 31/12/2021 e

31/12/2020
ITEM 31/12/2021 31/12/2020 VARIACAO
PROVISOESMATEMATICAS R$45.841.963,93
BeneficiosConcedidos R$5.567.259,85 R$5.141.783,62 8,27%
BeneficiosaConceder R$40.274.704,08 R$38.816.856,63 3,76%
ATIVOLIQUIDODOPLANO R$45.841.963,93 R$43.958.640,25 4,28%

As variagdes ocorridas no exigivel atuarial do plano sdo decorrentes: a) do
aporte de contribuicGes para os saldos de conta durante o exercicio de 2021, que
ocasiona a elevacdo das reservas matematicas de beneficio a conceder, que sdo

compostas pelos referidos saldos de conta;

b) dos rendimentos patrimoniais incorporados aos saldos de conta em

funcéo da rentabilidade patrimonial.

Segundo informagdes encaminhadas pelo ALEPEPREV, a rentabilidade
nominal do Plano de Beneficios no exercicio foi igual a 2,98% a.a., ndo superando a

meta de retorno dos investimentos (INPC + 4,5% a.a. = 15,10%).

7. COMPARATIVO DOS CUSTOS PARA O EXERCICIO DE 2021 EM
RELACAO AO EXERCICIO ANTERIOR
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Os custos dos beneficios do plano estdo apresentados no Quadro n° 4 e
representam os percentuais incidentes sobre os salérios-de-contribuicdo, tendo sido

calculados a partir das informacdes cadastrais enviadas pelo ALEPEPREV.

Quadro N° 4 — custos em 31/12/2021 — Taxas médias

Tipo de Custo 31/12/2020 31/12/2019

Beneficios 13,80% 13,00%

Programadost 13,40% 12,60%

Risco (invalidez e

morte)? 0,40% 0,40%
Extraordinaria® 0,00% 0,00%
Administrativo* 1,30% 1,29%
Custo Total 15,10% 14,29%

Notas: (1) calculado com base nos montantes de
contribuicbes normais e facultativas, de participante e
patrocinadora, registrados no cadastro, divididos pelo total
dos salarios-de-contribuicdo; (2) calculado com base nos
montantes de contribuicdes de risco, de participantes e
patrocinadoras, registrados no cadastro, divididos pelo total
dos salarios-de-contribuicdo; (3) ndo ha mais contribuicdo
extraordinaria, pois houve a liquidacdo do contrato de divida
do servico passado; (4) calculado com base na taxa de
custeio administrativo de 9%, incidente sobre as
contribui¢cdes normais; (5) para o calculo dos custos foram
usados os valores de contribuicio referentes ao ano de 2021.

Os custos dos beneficios decorrentes de invalidez e morte sdo calculados

anualmente pela seguradora contratada com base na Parcela Adicional de Risco (PAR).

No Quadro n° 5 estd apresentado o plano de custeio para 2022, sendo as
taxas de contribuicdo aplicadas sobre os salarios-de-contribuicdo. As aliquotas de
contribuicdo dos beneficios programados representam as taxas médias estimadas para o
exercicio, pois a regra de célculo da contribuicdo estd definida nos artigos do
regulamento do plano de beneficios que tratam do plano de custeio. No caso dos

beneficios de risco, as aliquotas de contribuicdo dependerdo dos célculos a serem
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efetuados pela seguradora quando da renovacdo da apdlice de seguro que da suporte

financeiro ao custeio dos beneficios decorrentes de invalidez e morte.

Quadro N° 5 — Plano de custeio
para 2022 — Aliquotas médias de
contribuicéo

Tipo de Custeio Taxas Médias

Patrocinadora 7,40%
Normal 7,40%
Amortizante 0,00%

Participante Ativo 7,49%
Normal 7,49%

Custeio Total 14,89%
Patrocinadora 7,40%
Participante 7,49%

Nota: (1) Os assistidos contribuirdo
apenas para 0 custeio administrativo
do plano, cuja aliquota de
contribuicdo é resultante da divisdo
da contribuicdo administrativa, paga
no momento da concessdo do
beneficio, pelo valor do beneficio
inicial concedido pelo
ALEPEPREV; (2) Para 2022 sera
adotado o custeio administrativo com
percentual igual a 9%das receitas de
contribuigdo relativas as
contribuicdes normais.

8. EXPOSICOES DO GRUPO DE CUSTEIO AOS RISCOS ATUARIAIS E
MEDIDAS ADOTADAS PARA MITIGACAO DOS MESMOS

Dado que o plano de beneficios esta estruturado na modalidade de

contribuigéo definida, 0 mesmo n&o se encontra exposto a risco de natureza atuarial.
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9. NATUREZA DO RESULTADO DO PLANO EM 2021

Por se tratar de um plano de contribuicdo definida, ndo houve resultado

atuarial para o plano de beneficios no exercicio encerrado em 31/12/2021.

10. CERTIFICACAO ATUARIAL

Do exposto, nossa opinido é que o plano de beneficios ALEPEPREV
apresenta situacdo atuarial equilibrada, ndo tendo registrado quaisquer insuficiéncias ao
longo do exercicio social de 2020, estando em ritmo de capitalizacdo compativel com as

suas necessidades futuras.

Este € 0 nosso parecer.
Brasilia — DF, 18 de margo de 2022.

Antonio Mario Rattes de Oliveira
MIBA 1.162
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PARECER DO CONSELHO FISCAL DO ALEPEPREV

PCF 02/2022
Ref. Demonstraces Contabeis — Exercicio 2021.

No cumprimento das disposicdes legais e estatutarias, em conformidade com a Alinea 1l
do Artigo 51 do Estatuto do ALEPEPREV e consoante ao que estabelece a letra *j”, do
item 17 do Anexo C da Resolucdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar —
CNPC n° 08, de 31 de outubro de 2011, o Conselho Fiscal do Fundo de Previdéncia
Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPEPREYV,
apos examinar o Balanco Patrimonial, a Demonstracdo da Mutacdo do Patriménio Social
Consolidada, a Demonstracdo da Mutacdo do Ativo Liquido do Plano ALEPEPREV, a
Demonstracdo do Ativo Liquido do Plano ALEPEPREV, a Demonstracao das Obrigac6es
Atuariais do Plano ALEPEPREV, a Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa e
as Notas Explicativas as Demonstracfes Contabeis, relativos ao exercicio encerrado em
31 de dezembro de 2021, consubstanciado pelo Parecer do Atuario da Consultoria
VESTING, responsavel pelo Plano de Beneficios, emitido em 18 de marco de 2022,
assim como, pelo Relatdrio dos Auditores Independentes, PHF — Auditores Independentes
S/S, datado de 21 de margo de 2022, entende que as demonstracfes contabeis retratam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira do
Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco — ALEPEPREV, em 31 de dezembro de 2021, os resultados de suas
operac0es, referentes ao exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e a legislacdo do CNPC e PREVIC, aplicaveis ao segmento fechado de
previdéncia complementar, reunindo as condicBes necessarias para aprovacdo do
Conselho Deliberativo do ALEPEPREV. Recife, 23 de marco de 2022.

RICARDO JOSE DE OLIVEIRA COSTA
Presidente do Conselho Fiscal do ALEPEPREV

WALDEMAR A. BORGES RODRIGUES NETO
Membro do Conselho Fiscal do ALEPEPREV

ALBERTO JORGE DO NASCIMENTO FEITOSA
Membro do Conselho Fiscal do ALEPEPREV

JOSE MARIO DUARTE COELHO
Membro do Conselho Fiscal do ALEPEPREV
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MANISFESTACAO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO

ALEPEPREV
DCD - 02/2022

Assunto: Aprovagdo das Demonstragdes Contébeis, relativas ao exercicio encerrado em
31 de dezembro de 2021.

O Conselho Deliberativo do Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia
Legislativa do Estado de Pernambuco - ALEPEPREV, no cumprimento das disposi¢Oes
legais e estatutarias, em conformidade com o Inciso IX do Art. 32, do Estatuto do
ALEPEPREV e consoante ao que estabelece a letra “k”, do item 17 do Anexo C da
Resolugdo do Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC n° 08, de 31 de
outubro de 2011, ap6s proceder ao exame do Balango Patrimonial, da Demonstracdo da
Mutacdo do Patrimdnio Social Consolidada, da Demonstracdo da Mutagcdo do Ativo
Liquido do Plano ALEPEPREV, da Demonstracdo do Ativo Liquido do Plano
ALEPEPREV, da Demonstracdo das ObrigacOes Atuariais do Plano ALEPEPREV, da
Demonstracdo do Plano de Gestdo Administrativa e Notas Explicativas as Demonstracdes
Contébeis, relativos ao exercicio encerrado em 31 de dezembro de 2021, consubstanciado
pelo Parecer do Atuario da Consultoria VESTING, responsavel pelo Plano de Beneficios,
emitido em 18 de Marco de 2022, assim como, pelo Relatdrio dos Auditores
Independentes, PHF — Auditores Independentes S/S, datado de 21 de mar¢o de 2022, e do
Parecer do Conselho Fiscal emitido em 23 de marco de 2022, aprovou as Demonstracoes
Contabeis do Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado
de Pernambuco — ALEPEPREYV, posicionado em 31 de dezembro de 2021 e determinou o
encaminhamento a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC,
em cumprimento as exigéncias legais. Determinou também, a devida ciéncia quanto a
aprovacao das Demonstracbes Contabeis do Exercicio de 2021 as Patrocinadoras do
Plano ALEPEPREYV e a todos os Participantes e Assistidos do ALEPEPREV. Recife, 25
de marco de 2022.

Presidente do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
ALVARO PORTO DE BARROS

Membros do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV
MANOEL FERREIRA DA SILVA

FRANCKLIN BEZERRA SANTOS

ISALTINO JOSE DO NASCIMENTO FILHO
CRISTIANE ALVES DE LIMA SANTANA

CYNTHIA MARIA FREITAS BARRETO
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MANIFESTACAO DOS AUDITORES DA
PATROCINADORA

MANIFESTACAO RELATIVA AS ATIVIDADES
CONTABEIS DO ALEPEPREV EXERCICIO SOCIAL DE
2021

O presente documento tem como objetivo apresentar a Assembleia Legislativa do
Estado de Pernambuco — ALEPE elementos e informagfes necessarias para melhor
desempenhar as atribuicbes previstas no item 103 do GUIA DE MELHORES
PRATICAS EM FUNDOS DE PENSAO, acerca dos aspectos contébeis, controles
internos e qualidade das informag6es do Fundo de Previdéncia Complementar da
Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco — ALEPEPREV relativas ao
exercicio social de 2021.

Os resultados dos trabalhos ora apresentados tiveram como subsidio a documentacéo
disponibilizada pelo ALEPEPREV e as Legislacbes do Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar — CGPC, Conselho Nacional de Previdéncia Complementar
— CNPC e da Superintendéncia de Previdéncia Complementar — PREVIC, além das Leis
Complementares n°® 108 e 109/2001. Também foram observados os normativos legais
relacionados a Receita Federal do Brasil no que tange as obrigacGes acessorias prestadas
pela Entidade e o cumprimento dos respectivos prazos.

Os trabalhos ora realizados tiveram como objetivo principal verificar o atendimento e
cumprimento das legalidades relacionadas a estruturacdo contbil e de controles do
ALEPEPREV no exercicio social de 2021. Informamos que ndo foram encontradas
inconformidades nos itens avaliados.

Belo Horizonte, 20 de maio de 2022.

Geraldo de Assis Souza Junior
Contador
CRC/MG 069483
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MANIFESTACAO ATUARIAL DO ENCERRAMENTO DO
EXERCICIO DE 2021

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO - ALEPE
mantém junto ao FUNDO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE PERNAMBUCO — ALEPEPREV, o
plano de previdéncia ALEPEPREV, doravante designado por “PLANO”, registrado no
Cadastro Nacional dos Planos de Beneficios — CNPB sob n° 2008.0048-56.

A presente manifestacdo visa apresentar informacBes extraidas da andlise dos
documentos oferecidos pelo ALEPEPREV, relativos ao PLANO, a luz dos itens 101 e
102 do Guia PREVIC — Melhores Praticas em Fundos de Pensao.

O ALEPEPREYV forneceu a exame as bases de dados das competéncias do exercicio, 0s
balancetes consolidados do PLANO e do PGA (Plano de Gestdo Administrativa).

A anélise manteve foco na qualidade e consisténcia dos cadastros e observancia do
registro dos dados, na forma exigida pelos dispositivos legais.

A comparagdo da base de dados com os registros contdbeis ndo apresentou diferengas.

Verificados o atendimento e o cumprimento das legalidades relacionadas aos aspectos
atuariais do PLANO no encerramento do exercicio de 2021.

Nao foram encontradas inconformidades nos itens avaliados.

E como nos manifestamos.
ATEST — Consultoria Atuarial
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RETROSPECTIVA DE EXERCICIOS ANTERIORES

O Fundo de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de
Pernambuco — ALEPEPREYV, criado em 30 de dezembro de 2008, tem por objeto a
constituicdo e a Administracdo de Plano de Beneficios de natureza previdenciaria.
Nesse sentido, desde sua criacdo, temos como principios norteadores a ética, a
responsabilidade, a transparéncia e a credibilidade, e sempre nos empenhamos para
contribuir continuamente com a ampliacdo e fortalecimento da Previdéncia
Complementar no Brasil.

Nesse contexto, visando implementar uma maior transparéncia dos procedimentos
adotados, apresentamos abaixo quadros demonstrativos contemplando toda a historia
desta Entidade Previdenciaria, onde, de modo simples, qualquer Participante ou
interessado poderd identificar as origens e as destinagdes dos recursos
operacionalizados pelos Gestores do ALEPEPREV.

Ressalta-se que o0s Participantes e a Patrocinadora, mensalmente, realizam
contribuigdes de carater obrigatorio, definida anualmente no Plano de Custeio,
destinada a constituicdo de reservas com a finalidade de prover o pagamento dos
beneficios previdenciarios.

Em conformidade com o § 3° do Art. 202 da Constituicdo Federal e o Art.19 do
Regulamento do Plano ALEPEPREV, a contribuicdo da Patrocinadora € paritaria em
relacdo a contribuicdo do Participante.

Primeiramente, tem-se abaixo um pequeno glossario das rubricas utilizadas no quadro
para uma melhor compreenséo:

Contribuicdo Normal: obrigatoria, de responsabilidade dos Participantes Ativos e das
Patrocinadoras, com periodicidade mensal, destinada a prover o custeio dos Beneficios
do Plano ALEPEPREYV;

Contribuicdo Voluntaria: opcional, destinada a majorar os valores dos Beneficios,
realizada pelos Participantes Ativos, sem contrapartida da Patrocinadora;

Contribuicdo Extraordinaria: obrigatoria, destinada ao custeio do Valor do Servi¢o
Passado em favor dos Participantes Fundadores, realizada exclusivamente pela
Patrocinadora ALEPE;

Rentabilidade Financeira: Resultado dos investimentos obtidos pela aplicagdo dos
recursos garantidores do Plano, em conformidade com a legislacéo pertinente;

Parcela Adicional de Risco — PAR: refere-se ao capital segurado, repassado pela
Seguradora, destinado a compor os Beneficios de Risco (morte e invalidez permanente)
dos Participantes Ativos.
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Em seguida, para facilitar o entendimento e proporcionar uma maior clareza,
apresentamos quadros demonstrativos relativos a evolucao dos valores acumulados em
dezembro de cada exercicio, a seguir expostos:

Evolugéo das Contribuicdes dos Participantes acumuladas
Valores em R$ 1,00

Exercicio Contrib. Normal % Contrib. Voluntaria % Rentab. Fin. % Parc. Ad. Risco % Total %
2008 25.876,82 | 0,10% - - - - - 25.876,82 0,10%
2009 722.007,76 | 2,80% 11.556,03 | 0,04% 2842944 | 0,11% 761.993,23 2,96%
2010 1.494.252,49 | 5,80% 11.556,53 | 0,04% 160.330,13 | 0,62% - - 1.666.139,15 6,46%
2011 2.421.165,55 | 9,39% 11.556,53 | 0,04% 483.271,95 | 1,87% 299.047,40 | 1,16% 3.215.041,43 | 12,47%
2012 3.407.369,32 | 13,22% 11.556,53 | 0,04% 1.370.807,16 | 5,32% 299.047,40 | 1,16% 5.088.780,41 | 19,74%
2013 4.449.245,06 | 17,26% 13.867,86 | 0,05% 893.893,81 | 3,47% 299.047,40 | 1,16% 5.656.054,13 |  21,94%
2014 5.419.719,01 | 21,03% 21.520,14 | 0,08% 1.673.260,25 | 6,49% 337.226,23 1,31% 7.451.725,63 | 2891%
2015 6.732.526,61 | 26,12% 42.380,20 | 0,16% 2.440.757,41 | 9,47% 337.226,23 1,31% 9.552.890,45 | 37,06%
2016 8.102.798,90 | 31,44% 66.409,02 | 0,26% 3.553.210,88 | 13,79% 382.390,78 | 1,48% 12.104.809,58 |  46,96%!
2017 9.482.195,87 | 36,79% 147.053,82 | 0,57% 4.714.380,84 | 18,29% 382.390,78 | 1,48% 14.726.021,31 | 57,13%
2018 10.848.962,71 | 42,09% 187.952,42 | 0,73% 5.767.642,66 | 22,38% 382.390,78 | 1,48% 17.186.948,57 | 66,68%
2019 12.603.012,92 | 48,90% 258.679,60 | 1,00% 7.220.682,38 | 28,01% 382.390,78 | 1,48% 20.464.765,68 | 79,40%
2020 14.582.199,35 | 56,57% 447.302,73 | 1,74% 7.815.368,63 | 30,32% 382.390,78 | 1,48% 23.227.261,49 | 90,11%
2021 16.601.964,45 | 64,41% 517.917,21 | 2,01% 8.273.295,09 | 32,10% 382.390,78 | 1,48% 25.775.567,53 | 100,00%
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Em dezembro de 2021, a Entidade contava com 167 (cento e sessenta e sete)
Participantes Ativos e 32 (trinta e dois) assistidos, com os saldos acumulados das
contribui¢des: normal no valor de R$ 16.601964,45, voluntdria de R$ 517917,21,
rentabilidade financeira correspondente a R$ 8.273295,09 e parcela adicional de risco
no valor de 382.390,78, totalizando a importancia de R$ 25.775.567,53.
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Evolucéo das Contribuicdes das Patrocinadoras Acumuladas

Exercicio Contrib. Normal % Contrib. Extraord. % Rentab. Fin. % Total %
2008 25.876,82 | 0,08% 1.436.039,11 | 4,41% - 0 1.461.915,93 4,49%
2009 600.412,90 | 1,85% 1.814.877,00 | 5,58% 160.504,77 | 0,49% 2.575.794,67 7,92%
2010 1.229.595,55 | 3,78% 2.668.536,23 | 8,20% 548.684,52 | 1,69% 4.446.816,30 13,67%
2011 1.896.918,97 | 5,83% 3.659.653,01 | 11,25% 1.300.806,30 | 4,00% 6.857.378,28 21,08%
2012 2.610.307,53 | 8,02% 6.181.875,39 | 19,00% 3.312.558,91 | 10,18% 12.104.741,83 37,20%
2013 3.331.645,31 | 10,24% 6.181.875,39 | 19,00% 2.200.855,54 | 6,76% 11.714.376,24 36,00%
2014 4.040.096,35 [ 12,42% 6.181.875,39 | 19,00% 3.467.280,12 | 10,66% 13.689.251,86 42,07%
2015 5.019.795,09 | 15,43% 6.181.875,39 | 19,00% 4.650.573,62 [ 14,29% 15.852.244,10 48,72%
2016 6.062.892,78 | 18,63% 6.181.875,39 | 19,00% 7.210.391,47 | 22,16% 19.455.159,64 59,80%
2017 7.117.592,47 | 21,88% 6.181.875,39 | 19,00% 9.044.242,07 | 27,80% 22.343.709,93 68,67%
2018 8.162.139,44 | 25,09% 6.181.875,39 | 19,00% 10.596.353,31 | 32,57% 24.940.368,14 76,65%
2019 9.323.242,50 | 28,65% 6.181.875,39 | 19,00% 12.562.961,23 | 38,61% 28.068.079,12 86,27%
2020 10.909.534,29 | 33,53% 6.181.875,39 | 19,00% 13.278.585,96 | 40,81% 30.369.995,64 93,34%
2021 12.548.416,51 | 38,57% 6.181.875,39 | 19,00% 13.806.020,35 | 42,43% 32.536.312,25 100,00%
Valores em R$ 1,00
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Os saldos acumulados das contribuicbes no periodo de dezembro/2008 a
dezembro/2021 foram o0s seguintes: Contribuicio Normal no valor de R$
12.548.416,51, Contribuicdo extraordindria na importancia de R$ 6.181.875,39 e
rentabilidades financeiras correspondentes a R$ 13.806.020,35, totalizando a
importancia de R$32.536.312,25.
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Evolucéo das Contribuicdes Resgatadas

A opcdo pelo Instituto do Resgate enseja o imediato cancelamento da inscricdo do
Participante, sendo assim, cessa o recolhimento das contribuigcdes tanto do Participante
guanto da Patrocinadora. Por sua vez, foram pagos ao Participante 100% das
contribuicdes por ele recolhidas acrescida da rentabilidade no periodo. O saldo
remanescente referente as contribuicdes aportadas pelas Patrocinadoras foram
transferidas para o Fundo Administrativo até abril de 2015 e partir desta data, para o
Fundo Previdencial do ALEPEPREV.

Valores em R$ 1,00

ANO PARTICIPANTE/RESGATE TRANSF. FUNDO ADM TRANSF. FUNDO PREV. RESERVA %
Més Acum % Més Acum % Més Acum % TOTAL

2010 25.468,73 25.468,73 0,80%| 17.808,69| 17.808,69| 0,56% 0,00% 43.277,42 1,35%
2011 |120.309,71| 145.778,44| 4,55%|176.869,17|194.677,86| 6,08% 0,00% 340.456,30( 10,64%
2012 38.818,46| 184.596,90( 5,77%|131.606,31(326.284,17| 10,19% 0,00% 510.881,07| 15,96%
2013 |136.716,34| 321.313,24|10,04%|230.648,41| 556.932,58| 17,40% 0,00% 878.245,82| 27,44%
2014 80.305,74| 401.618,98|12,55%| 88.278,06|645.210,64( 20,16% 0,00%| 1.046.829,62| 32,71%
2015 99.110,88 500.729,86| 15,65%| 89.371,10| 734.581,74(22,95%| 6.553,70 6.553,70| 0,20%| 1.241.865,30| 38,80%
2016 14.446,31| 515.176,17| 16,10% 0,00( 734.581,74| 22,95%| 14.720,37 21.274,07| 0,66%| 1.271.031,98| 39,71%
2017 52.300,94| 567.477,11|17,73% 0,00( 734.581,74| 22,95%| 31.472,20 52.746,27| 1,65%| 1.354.805,12| 42,33%
2018 70.009,07| 637.486,18[19,92% 0,00| 734.581,74| 22,95%| 44.826,16 97.572,43| 3,05%| 1.469.640,35| 45,92%
2019 | 457.435,05( 1.094.921,23] 34,21% 0,00| 734.581,74| 22,95%| 466.646,83| 564.219,26(17,63%| 2.393.722,23| 74,79%
2020 46.833,24( 1.141.754,47| 35,67% 0,00| 734.581,74| 22,95%| 43.188,98| 607.408,24(18,98%| 2.483.744,45| 77,60%
2021 | 309.782,45| 1.451.536,92| 45,35% 0,00| 734.581,74| 22,95%| 407.003,85| 1.014.412,09 31,70%| 3.200.530,75| 100,00%
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Recursos resgatados pelos participantes no periodo de jan./2010 a dez/2021, que
optaram pelo Instituto do Resgate, ocasionou um pagamento no valor total de R$
1.451.536,92, relativo as importancias depositadas pelos participantes, acrescidos das
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rentabilidades financeiras do referido periodo, equivalente a 45,35% da reserva dos
Participantes;

Recursos transferidos para o fundo administrativo, oriundos das importancias aportadas
pelo patrocinador no periodo de jan./2010 a abr./2015, no valor total de R$ 734.581,74,
relativo as importancias depositadas pelo Patrocinador, acrescidos das rentabilidades
financeiras do referido periodo, equivalente a 22,95% da reserva dos Participantes;

Recursos transferidos para o Fundo Previdencial, oriundos das importancias aportadas
pelo patrocinador no periodo de maio/2015 a dez/2021, no valor total de R$
1.014.412,09, relativo as importancias depositadas pelo Patrocinador, acrescidos das
rentabilidades financeiras do referido periodo, equivalente a 31,70% da reserva dos
Participantes;

Evolucéo do Patriménio Liquido do Plano ALEPEPREV

Convém, primeiramente, observar que o balanco patrimonial se divide em dois grandes
grupos: ativo e passivo. O primeiro representa os bens e direitos da empresa, enquanto o
segundo relne suas obrigacdes. O patrimdnio liquido, por sua vez, é a diferenca entre o
ativo e o passivo da Entidade, ou seja, é 0 que sobra depois de pagar todas as dividas.
Sendo assim, podemos afirmar que o Patriménio Liquido é a representacdo da riqueza
efetiva do ALEPEPREV.

O Quadro de Evolucao do Patriménio Liquido contempla as seguintes rubricas:

Reserva Matematica: corresponde aos valores necessarios para o pagamento dos
beneficios concedidos e a conceder.

Fundo Previdencial: Valores das Contribuicdes aportadas pelas Patrocinadoras,
transferidas para o referido fundo por ocasiao dos resgates pelos Participantes.

Fundo Administrativo: Resultados oriundos dos Superavits obtidos da Gestdo
Administrativa.

Patriménio Liquido: E composto pela soma da Reserva Mateméatica, Fundo
Previdencial e Fundo Administrativo.
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Valores em R$ 1,00

Exercicio Reserva Matemdtica % Fundo Administrativo % Fundo Previd % Total %
2008 1.487.792,75 | 3,06% 8.708,08 | 0,02% - 1.496.500,83 3,08%
2009 3.343.517,86 | 6,87% 137.504,42 [ 0,28% 3.481.022,28 7,16%
2010 6.072.905,61 | 12,49% 456.922,04 | 0,94% 6.529.827,65 13,43%
2011 9.619.469,42 | 19,78% 1.057.001,09 2,17% 10.676.470,51 21,95%
2012 16.477.611,40 | 33,88% 2.010.370,11 | 4,13% 18.487.981,51 38,01%
2013 16.173.605,25 | 33,25% 2.545.586,01 | 5,23% 18.719.191,26 | 38,49%
2014 18.991.037,73 | 39,05% 2.759.179,41 | 5,67% - 21.750.217,14 | 44,72%
2015 22.271.596,12 | 45,79% 2.927.988,04 | 6,02% 6.595,05 | 0,01% 25.206.179,21 | 51,83%
2016 28.459.090,77 | 58,51% 4.463.333,68 | 9,18% 23.055,49 | 0,05% 32.945.479,94 | 67,74%
2017 33.183.796,73 | 68,23% 4.173.421,75 | 8,58% 58.062,55 | 0,12% 37.415.281,03 76,93%
2018 37.280.486,08 | 76,65% 3.624.167,17 | 7,45% 107.423,11 | 0,22% 41.012.076,36 | 84,32%
2019 40.916.101,56 | 84,13% 3.024.708,96 | 6,22% 600.468,22 1,23% 44.541.278,74 |  91,58%
2020 43.958.640,25 | 90,38% 2.338.210,85 | 4,81% 658.950,44 | 1,35% 46.955.801,54 | 96,54%
2021 45.841.963,93 | 94,25% 1.693.420,90 [ 3,48% 1.101.614,61 | 2,26% 48.636.999,44 | 100,00%
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Em dezembro de 2021, a Reserva Matemaética resultou em um saldo acumulado de R$
45.841.963,93, correspondente a 94,25% do Patrimbnio Liquido, o Fundo
Administrativo apresentou um saldo acumulado no valor de R$ 1.693.420,90
equivalente a 3,48% do Patrimonio Liquido e o Fundo Previdencial com um saldo de R$
1.101.614,61 proporcional a 2,26% do Patriménio Liquido do Plano ALEPEPREV no
montante de R$ 48.636.999,44.

Diante do quadro apresentado, facil é constatar que o ALEPEPREV vem aumentando
seu Patriménio ano a ano de uma forma equilibrada e consistente, sendo assim, estamos
sempre trabalhando com seguranca, responsabilidade e transparéncia para oferecer uma
aposentadoria tranquila para 0s nossos participantes.
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Evolucédo do Fundo Administrativo do Plano ALEPEPREV

Periodo 2009 a 2021

Valores em R$ 1,00

2009 8.708,08 3.909,80 134.262,51 389.861,45 114.142,84 642.176,60 |- 513.377,93 137.506,75 128.798,67
2010 137.506,75 40.497,17 421.035,43 136.875,66 241.494,57 42.845,69 [ 58.040,23 824.708,29 |- 505.293,00 456.922,04 319.415,29
2011 456.922,04 126.530,54 460.659,26 166.549,64 273.027,58 223.465,21 16.154,32 1.266.386,55 |- 666.307,50 1.057.001,09 600.079,05
2012 1.057.001,09 159.260,47 496.142,23 176.698,55 534.408,99 |  343.315,80 |- 67.805,21 1.642.020,83 |- 725.852,78 1.973.169,14 916.168,05
2013 1.973.169,14 191.228,72 515.775,76 | 11.334,64 131.334,59 319.515,27 - 93.021,54 1.262.210,52 |- 689.793,65 |  2.545.586,01 572.416,87
2014 2.545.586,01 280.972,50 407.793,12 10.284,96 95.266,09 152.031,21 0,09 3.625,18 949.973,15 |- 736.379,75 2.759.179,41 213.593,40
2015 2.759.179,41 350.759,33 307.700,00 |  10.709,64 131.397,07 177.539,51 1.197,48 |- 7.361,59 971.941,44 |- 803.132,81 | 2.927.988,04 168.808,63
2016 2.927.988,04 572.399,97 1.648.071,44 8.532,16 137.616,48 93.874,19 1.890,64 - 2.462.384,88 |- 927.039,24 | 4.463.333,68 | 1.535.345,64
2017 4.463.333,68 422.991,56 7.924,45 143.359,31 94.918,09 2.430,46 |- 51.178,94 620.444,93 -910.356,86 4.173.421,75 | -289.911,93
2018 4.173.421,75 237.477,93 6.826,30 142.265,69 94.004,40 1.207,48 481.781,80 |- 1.031.036,38 | 3.624.167,17 | -549.254,58
2019 3.624.167,17 186.356,78 7.130,41 150.986,14 104.198,44 1.810,62 450.482,39 - 1.049.940,60 3.024.708,96 -599.458,21
2020 3.024.708,96 48.322,16 5.159,57 194.958,61 142.759,87 626,87 391.827,08 |- 1.078.32519 [ 2.338.210,85 | -686.498,11
2021 2.338.210,85 88.361,81 5.635,88 201.486,29 147.492,69 442.976,67 |- 1.087.766,62 1.693.420,90 -644.789,95
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A evolucdo do fluxo das receitas e despesas do Plano de Gestdo Administrativa, no
periodo de janeiro/2009 a dezembro/2016, apresentou superavits respectivos, em virtude
de recursos no valor de R$ 4.257.177,24, oriundos do convénio de cooperagéo técnica,
realizado entre o Alepeprev e Banco Santander e recursos no valor de R$ 734.581,74,
decorrentes dos participantes que optaram pelo Instituto do Resgate, onde os saldos das
contribuicdes aportadas pela patrocinadora ficam retidas na conta dos participantes e
transferidas para o Fundo Administrativo do Alepeprev, equivalentes a 35,58% e 6,14%
respectivamente, das receias arrecadas no periodo.

Relativo ao periodo de janeiro de 2017 a dezembro de 2021, o Fundo Administrativo
apresentou déficits sucessivos, por ndo haver tido o ingresso dos referidos recursos,
referente ao convénio de cooperagdo técnica, realizado entre o Alepeprev e Banco
Santander, como também, por ter sido criado o Fundo Previdencial, que a partir de abril
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de 2015, teve como finalidade, recepcionar os recursos dos participantes que optaram
pelo instituto do resgate, relativo aos aportes da patrocinadora.

Diante dos fatos, observa-se que o saldo do Fundo Administrativo, mesmo tendo
apresentando um crescimento no periodo de janeiro/2009 a dezembro/2016, vem
evidenciando uma reducdo do seu saldo, conforme se observa através dos déficits
sucessivos, apurados no periodo de janeiro de 2017 a dezembro de 2021.

RESUMO DO RELATORIO ANUAL

Sintese da Situacdo Atuarial do Plano ALEPEPREV

Em 31/12/2021, o Plano ALEPEPREV contava com 199 Participantes, sendo 167
Ativos e 32 Assistidos.

Dos 167 Participantes encontrados na situacdo de Ativos, temos 110 Patrocinados, 53
Auto patrocinados, 2 Remidos e 2 Ativos com cancelamento e inscricdo, que até o
momento ndo optaram pelo instituto de resgate ou da portabilidade. Cabe ressaltar,
ainda 3 assistidos falecidos, sem beneficiario e no aguardo da nomeacdo dos herdeiros
legais.

Conforme Parecer Atuarial 2021, contido na pagina 67 deste Relatério, o Plano
ALEPEPREYV esta solvente economicamente, uma vez que o valor presente de todas as
suas obrigag0es se iguala ao valor corrente dos seus ativos.

Foram realizados testes de consisténcia nos dados cadastrais, posicionados em
31/12/2021, utilizados na avaliagdo atuarial, os quais se mostraram de boa qualidade e
refletem adequadamente as caracteristicas de cada participante que séo de interesse para
0 estudo atuarial.

O Plano ALEPEPREV é estruturado na modalidade de Contribuicdo Definida, nos
termos da Resolu¢do CGPC n° 16/2005, para todos os beneficios, inclusive os de risco.

Os beneficios sdo calculados com base nos saldos da conta beneficio e pagos na forma
de rendas temporarias ou vitalicias em cotas, sendo que as rendas vitalicias sao
definidas em funcédo da expectativa de vida do beneficiario ou por prazo determinado.

Os beneficios abrangidos pelo plano séo:
= Renda Mensal de Aposentadoria VVoluntaria;
= Renda Mensal de Aposentadoria por Invalidez Permanente;

= Renda Mensal por Morte de Participante Ativo;
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= Renda Mensal por Morte de Participante Assistido.

Listamos, a seguir, as Premissas, o Método Atuarial e os Regimes Financeiros
empregados na avaliacdo atuarial de 31/12/2021. Vale ressaltar que por se tratar de um
Plano constituido na modalidade de Contribuigdo Definida, as premissas ndo interferem
na situacdo atuarial do mesmao.

Premissas Atuariais:

a) Premissas Biométricas (As Tabuas Biométricas sdo instrumentos destinados a
medir as probabilidades de sobrevivéncia, morte, morbidez e higidez dos
participantes de um plano):

» Tabua de Mortalidade Geral de Validos: AT-83

= Téabua de Mortalidade de Invalidos: AT-83

= Tabua de Entrada em Invalidez: N&o aplicada

= Tébua de Rotatividade: Nao aplicado

= Hipotese sobre geracdo futuras de novos entrados: Néo aplicada

= Hipotese sobre composicdo de familia de pensionistas: N&o aplicado

b) Premissas Econémicas (S&o as premissas que devem balizar prognésticos
econdmicos prudentemente amparados na matemética econémica e em elementos de
econometria de comprovada consisténcia):

= Taxa Real Anual de juros: 4,5% a.a. (quatro e meio por cento ao ano);

= Projecdo de Crescimento Real de Salario: 0% a.a. (zero por cento ao ano);

= Proje¢do de Crescimento Real dos Beneficios do Plano: ndo aplicado;

= Fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo dos salérios:
100,00%;

= Fator de determinacdo do valor real ao longo do tempo dos beneficios da
entidade: 100,00%;

= Fator de determinagdo do valor real ao longo do tempo dos beneficios do
INSS: Néo aplicado;

= Taxa de custeio administrativo: 9% incidentes sobre as contribuicdes
previdenciais;

= Indexador do Plano (reajuste dos beneficios): INPC/IBGE.

c) outras hipdteses: Os participantes sdo elegiveis a obtencdo de aposentadoria na
primeira data que atenderem todas as caréncias.

Meétodo Atuarial: capitalizacdo financeira.

Regimes Financeiros: capitalizacdo financeira.
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A seqguir, faremos um breve resumo com relacdo as Provisbes Matematicas e para uma
melhor compreenséo da situacdo Atuarial, vamos definir alguns termos técnicos:
e A Provisdo Matemaética corresponde ao valor necessario para o pagamento dos
beneficios concedidos e a conceder.

e A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder, corresponde ao valor
necessario para pagamento dos beneficios que serdo concedidos pelo Plano
ALEPEPREV.

e A Provisdo Matemética dos Beneficios Concedidos, corresponde ao valor
necessario para Pagamento dos Beneficios que ja foram concedidos pelo Plano
ALEPEPREV.

Demonstracdo das Provisdes Matematicas
Valores em R$ 1,00

ITEM 31/12/2021 ‘ 31/12/2020 VARIACAO
PROVISOES MATEMATICAS R$ 45.841.963,93 R$ 43.958.640,25 4,28%
Beneficios Concedidos R$ 5.567.259,85 R$ 5.141.783,62 8,27%
Beneficios a conceder R$ 40.274.704,08 R$ 38.816.856,63 3,76%
ATIVO LIQUIDO DO PLANO R$ 45.841.963,93 R$ 43.958.640,25 4,28%
RESULTADO i i -

As Provisdes Matematicas do Plano totalizaram a importancia de R$ 45.841.963,93,
sendo compostas de R$ 40.274.704,08, relativo as Provisdes Matematicas de Beneficios
a Conceder, e por R$ 5.567.259,85, referente as Provisdes Matemaéticas de Beneficios
Concedidos.

Portanto, a situacdo atuarial do Plano de Beneficios apresentou equilibrio, uma vez que
a soma dos beneficios concedidos e a conceder se iguala com o ativo liquido do plano,
possuindo patriménio para financiar todas as obrigacdes com pagamentos, de forma tal
a demonstrar solidez, em ritmo de capitalizacdo compativel com as suas necessidades e
com recursos suficientes para o pagamento de todos os beneficios futuros de seus
participantes, assistidos e dependentes.

O Plano de Beneficios conta, ainda, com um saldo registrado na conta de Fundos
Administrativo e Previdencial, cujo montante é de R$ 1.693.420,90 e R$ 1.101.614,61
respectivamente.




SINTESE DOS RESULTADOS DOS INVESTIMENTOS
DO PLANO ALEPEPREV

Sintese dos Resultados dos Investimentos do Plano ALEPEPREV

O Plano de Beneficios do ALEPEPREV obteve em 2021 um retorno de 2,98%, contra
4,40% da taxa CDI e 2,99% da Poupanca, porém, ndo conseguiu superar a sua meta de
investimentos definida pela Politica de Investimentos (INPC + 4,5% ao ano) cujo
resultado foi de 15,10%.

Rentabilidade Plano de Beneficios

RENTABILIDADE
16,00% - 15,10%
14,00% -
12,00% -
10,00% -
8,00% -
6,00% -
4,00% -

2,00% -

0,00% -

-0,22%

-2,00% -
Janeiro até Dezembro de 2021

EALEPEPREV HCDI WIMA-B HINPC+4,5%a.a. M Poupanca

O Plano de Gestdo Administrativa — PGA superou o CDI, ficando 0,61% pontos acima
do indice, conforme podera ser constatado no gréfico abaixo:
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16,00%
14,00%
12,00%
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%
0,00%

-2,00%

Rentabilidade Plano de Gestdo Administrativa - PGA

RENTABILIDADE

15,10%

-0,22%

Janeiro até Dezembro de 2021

EALEPEPREV HCDI

MIMA-B HINPC+4,5%a.a. M Poupanga

Demonstrativo das Rentabilidades dos Planos

Plano de Beneficios

Ano Plano Meta de Retorno Poupanga
2009 9,56% 10,36% 7,09%
2010 11,76% 12,85% 6,81%
2011 14,81% 12,44% 7,50%
2012 26,36% 12,57% 6,58%
2013 -9,07% 10,84% 6,38%
2014 12,79% 11,01% 7,08%
2015 10,22% 16,28% 8,07%
2016 19,01% 11,36% 8,30%
2017 11,08% 6,60% 6,61%
2018 8,13% 8,05% 4,62%
2019 10,62% 9,20% 4,26%
2020 3,46% 10,17% 2,11%
2021 2,98% 15,10% 2,99%
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Plano de Gestdo Administrativa - PGA

Ano PGA Meta de Retorno Poupanga
2010 11,85% 12,85% 6,81%
2011 14,84% 12,44% 7,50%
2012 11,65% 12,57% 6,58%
2013 8,08% 10,84% 6,38%
2014 10,95% 11,01% 7,08%
2015 13,48% 16,28% 8,07%
2016 14,14% 11,36% 8,30%
2017 10,17% 6,60% 6,61%
2018 6,35% 8,05% 4,62%
2019 5,82% 9,20% 4,26%
2020 2,10% 10,17% 2,11%
2021 5,01% 15,10% 2,99%

Os recursos do Plano de Beneficios estdo alocados nos segmentos de Renda Fixa
(98,72%) e Renda Variavel (1,28%), sendo que na Renda Fixa além da segregacao por
fundos e gestores, estdo desmembrados por estratégia, sendo: Renda Fixa Tradicional
(61,89%), Renda Fixa Inflagdo (26,45%) e Renda Fixa Crédito (10,39%). Dessa forma,
podemos dividir assim a carteira:

Por Segmentos:
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Por Estratégia:

Renda Fixa Renda\Variavel
Crédito; 10,39% Ativa; 1,28%

RendaFixa
Inflagdo; 26,45%
Renda Fixa CDI;

61,39%

A Renda Fixa da Entidade é segmentada em quatro gestores, a saber: Caixa Econémica
Federal, Bradesco, Banco do Brasil e Santander. A alocacdo em Renda Variavel, por sua
vez, é feita através da JGP Investimentos em um fundo com gestdo ativa. Os recursos do
segmento de Renda Fixa estdo aplicados predominantemente em titulos publicos
federais que sdo considerados como de menor risco de crédito do mercado.

Abaixo segue uma representacdo grafica da segregacdo dos Investimentos da Carteira
do Plano de Beneficios — Distribuicdo por Fundos de Investimentos em 31/12/2021 —
Valor Total R$ 45.869.274,52.

585.146,72

476429533 mBRADESCO FI RFIMA B

6.124.168,77
HBRADESCO TARGET | -

425975 Renda Fixa

B FI CAIXA BRASIL IMAB TP
RF LP

W Fl CAIXA BRASILTP RF -
Renda Fixa

H BB INSTITUCIONAL FI RF -
Renda Fixa

B FIC SANTANDER REF DI

3.806.698,53 INSTITUCIONAL PREMIUM
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Total de Investimentos do Plano ALEPEPREV por Gestor

JGP; 1,28%

BB; 18,52%
SANTANDER; 19,67%

CAIXA; 21,40%

BRADESCO;
39,13%

Plano ALEPEPREV
Carteira de Investimentos em 31/12/2021

NOME DO FUNDO DE

NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL % APLICADO

RENDA FIXA

BRADESCO FI RF IMAB e

0,
BRADESCO BRADESCO TARGET | 17.948.851,75 39,13%
CAIXAECONOMICA | FI CAIXA BRASIL IMAB TP RF
0,
FEDERAL LP, FI CAIXA BRASIL TP RF 9.816.445,80 21,405
BANCO DO BRASIL BB INSTITUCIONAL FI RF 8.495.283,46 18,52%
SANTANDER FI MASTER RF CP
LP
SANTANDER 9.023.546,79 19,67%
SANTANDER FICFI
INSTITUCIONAL REF DI
RENDA VARIAVEL
JGP JGP INSTITUCIONAL FIA 985.146,72 1,28%
TOTAL CARTEIRA INVESTIMENTOS - PLANO
ALEPEPREV 45.869.274,52 100%
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Plano de Gestao Administrativa
Carteira de Investimentos 31/12/2021

NOME DO FUNDO DE
NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL % APLICADO

CAIXA ECONOMICA

0
FEDERAL SANTANDER FICFI REF DI 1.761.889,58 100%

Fundo Previdencial

A partir da aprovacdo da alteragdo regulamentar pela PREVIC, que se deu no dia
30/04/2015, os eventuais saldos remanescentes na Conta Individual passaram a ser
transferidos para o Fundo Previdencial.

Os recursos destinados ao Fundo Previdencial estdo investidos 100% (cem por cento)
no segmento de Renda Fixa em um fundo de investimentos da Caixa Econémica
Federal, CAIXA FI BRASIL DI LP.

NOME DO FUNDO DE
NOME DO GESTOR INVESTIMENTOS SALDO ATUAL | % APLICADO

Caixa Econdmica Federal CAIXA FI BRASIL DI LP 1.101.614,61 100%

As alocagdes dos investimentos do Plano ALEPEPREV e do Plano de Gestéo
Administrativa — PGA estdo em conformidade com as estratégias e as diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimentos e na legislagdo em vigor.

A maior preocupacdo do ALEPEPREYV, diante do atual cenario, consiste na manutencdo
do equilibrio atuarial do Plano de Beneficios, através de investimentos com boas
perspectivas de rentabilidade para um nivel de risco consideravel aceitavel ao perfil dos
Participantes da Entidade.
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SINTESE DA SITUACAO PATRIMONIAL DO
ALEPEPREV

Informacoes Contabeis

O Balanco Patrimonial é a demonstracdo contabil destinada a evidenciar, qualitativa e
guantitativamente, no exercicio social, a posi¢do patrimonial e financeira da Entidade.
Nele é evidenciado o conjunto de bens e direitos (ATIVO) e as obrigacdes (PASSIVO)
do ALEPEPREV.

Podemos constatar, através do Balanco Patrimonial, que as obrigacGes atuariais e
administrativas estdo totalmente lastreadas pelos ativos nos exercicios sociais de 2021 e

2020:
R$ Mil
ATIVO 2021 2020 PASSIVO 2021 2020
DISPONIVEL 31 177 EXIGIVEL OPERACIONAL 182 187
Gestdo Previdencial 69 74
REALIZAVEL 48.788 46.966 Gestdo Administrativa 113 113
Gestdo Previdencial 19 32
Gestdo Administrativa 36 37 EXIGIVEL CONTINGENCIAL 0,00 0,00
INVESTIMENTO 48.733 46.897 Gestdo Administrativa 0,00 0,00
Fundos de Investimento 48.733 46.897
PATRIMONIO SOCIAL 48.637 46.956
Patriménio de Cobertura do Plano 45,842 43.959
Provisées Matematicas 45,842 43.959
Beneficio Concedidos 5.567 5.142
Beneficio a Conceder 40.275 38.817
Fundos 2.795 2.997
Fundos Previdénciais 1.102 659
Fundos Administrativo 1.693 2.338
TOTALDOATIVO 48.819 47.143 TOTAL DO PASSIVO 48.819 47.143

Para a PHF AUDITORES INDEPENDENTES, as demonstracdes contabeis do Fundo
de Previdéncia Complementar da Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco -
ALEPEPREV apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢cdo
patrimonial e financeira consolidada, em 31 de dezembro de 2021, e o desempenho de
suas operacgdes para o exercicio findo naquela data, de acordo com as praticas contabeis
adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.
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SINTESE DA EVOLUCAO DAS CONTRIBUICOES
DO PLANO ALEPEPREV

Ressalta-se que os Participantes e a Patrocinadora, mensalmente, realizam
contribuicdes de carater obrigatorio, definida anualmente no Plano de Custeio,
destinada a constituicdo de reservas com a finalidade de prover o pagamento dos
beneficios previdenciarios.

Em conformidade com o § 3° do Art. 202 da Constituicdo Federal e o Art.19 do
Regulamento do Plano ALEPEPREV, a contribuicdo da Patrocinadora € paritaria em
relagdo a contribuicdo do Participante.

Primeiramente, tem-se abaixo um pequeno glossario das rubricas utilizadas no quadro
para uma melhor compreensdo:

Contribuicdo Normal: obrigatdria, de responsabilidade dos Participantes Ativos e das
Patrocinadoras, com periodicidade mensal, destinada a prover o custeio dos Beneficios
do Plano ALEPEPREYV;

Contribuicdo Voluntaria: opcional, destinada a majorar os valores dos Beneficios,
realizada pelos Participantes Ativos, sem contrapartida da Patrocinadora;

Contribuicdo Extraordinaria: obrigatoria, destinada ao custeio do Valor do Servico
Passado em favor dos Participantes Fundadores, realizada exclusivamente pela
Patrocinadora ALEPE;

Rentabilidade Financeira: Resultado dos investimentos obtidos pela aplicacdo dos
recursos garantidores do Plano, em conformidade com a legislacéo pertinente;

Parcela Adicional de Risco — PAR: refere-se ao capital segurado, repassado pela
Seguradora, destinado a compor os Beneficios de Risco (morte e invalidez permanente)
dos Participantes Ativos.

Em seguida, seguem abaixo os quadros que demonstram a evolucdo das contribuicdes
dos participantes e patrocinadoras de forma acumulada:

Evolucéo das Contribuic¢des dos Participantes acumuladas
Valores em R$ 1,00

Exercicio Contrib. Normal % Contrib. Voluntaria % Rentab. Fin. % Parc. Ad. Risco % Total %
2008 25.876,82 [ 0,10% - - - - - 25.876,82 |  0,10%
2009 722.007,76 | 2,80% 11.556,03 [ 0,04% 2842944 [ 0,11% 761.993,23 2,96%
2010 1.494.252,49 | 5,80% 11.556,53 | 0,04% 160.330,13 | 0,62% - - 1.666.139,15 6,46%
2011 2.421.165,55 | 9,39% 11.556,53 | 0,04% 483.271,95 | 1,87% 299.047,40 | 1,16% 3.215.041,43 | 12,47%
2012 3.407.369,32 | 13,22% 11.556,53 [ 0,04% 1.370.807,16 | 5,32% 299.047,40 | 1,16% 5.088.780,41 | 19,74%
2013 4.449.245,06 | 17,26% 13.867,86 | 0,05% 893.893,81 | 3,47% 299.047,40 | 1,16% 5.656.054,13 |  21,94%
2014 5.419.719,01 [ 21,03% 21.520,14 | 0,08% 1.673.260,25 | 6,49% 337.226,23 | 1,31% 7.451.72563 | 28,91%
2015 6.732.526,61 [ 26,12% 42.380,20 | 0,16% 2.440.757,41 | 9,47% 337.226,23 1,31% 9.552.890,45 |  37,06%
2016 8.102.798,90 | 31,44% 66.409,02 | 0,26% 3.553.210,88 | 13,79% 382.390,78 | 1,48% 12.104.809,58 |  46,96%
2017 9.482.195,87 | 36,79% 147.053,82 | 0,57% 4.714.380,84 | 18,29% 382.390,78 | 1,48% 14.726.021,31 | 57,13%
2018 10.848.962,71 | 42,09% 187.952,42 | 0,73% 5.767.642,66 | 22,38% 382.390,78 | 1,48% 17.186.948,57 |  66,68%
2019 12.603.012,92 | 48,90% 258.679,60 | 1,00% 7.220.682,38 | 28,01% 382.390,78 | 1,48% 20.464.765,68 |  79,40%
2020 14.582.199,35 | 56,57% 447.302,73 | 1,74% 7.815.368,63 | 30,32% 382.390,78 | 1,48% 23.227.261,49 | 90,11%
2021 16.601.964,45 | 64,41% 517.917,21| 2,01% 8.273.295,09 | 32,10% 382.390,78 | 1,48% 25.775.567,53 | 100,00%

96




Representa¢io Grafica
100,00%
100,00% -
90,00% -
80,00% -
70,00% -
60,00% 57,13%
50,00% -
40,00% - 37,06%
30,00% -
21,94%
20,00% -
12,47%
10,00% -
2,96%
0,10%
0,00% T -.
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
B Contrib. Voluntdria ~ ® Parc. Adic. Risco Rentab. Fin.  m Contrib. Normal  m Total
Valores em R$ 1,00
Exercicio Contrib. Normal % Contrib. Extraord. % Rentab. Fin. % Total %
2008 25.876,82 | 0,08% 1.436.039,11 | 4,41% - 0 1.461.915,93 4,49%
2009 600.412,90 [ 1,85% 1.814.877,00 | 5,58% 160.504,77 | 0,49% 2.575.794,67 7,92%
2010 1.229.595,55 | 3,78% 2.668.536,23 | 8,20% 548.684,52 | 1,69% 4.446.816,30 13,67%
2011 1.896.918,97 | 5,83% 3.659.653,01 | 11,25% 1.300.806,30 | 4,00% 6.857.378,28 21,08%
2012 2.610.307,53 | 8,02% 6.181.875,39 | 19,00% 3.312.558,91 | 10,18% 12.104.741,83 37,20%
2013 3.331.645,31 | 10,24% 6.181.875,39 | 19,00% 2.200.855,54 | 6,76% 11.714.376,24 36,00%
2014 4.040.096,35 [ 12,42% 6.181.875,39 | 19,00% 3.467.280,12 | 10,66% 13.689.251,86 42,07%
2015 5.019.795,09 | 15,43% 6.181.875,39 | 19,00% 4.650.573,62 | 14,29% 15.852.244,10 48,72%
2016 6.062.892,78 | 18,63% 6.181.875,39 | 19,00% 7.210.391,47 | 22,16% 19.455.159,64 59,80%
2017 7.117.592,47 | 21,88% 6.181.875,39 | 19,00% 9.044.242,07 | 27,80% 22.343.709,93 68,67%
2018 8.162.139,44 | 25,09% 6.181.875,39 | 19,00% 10.596.353,31 | 32,57% 24.940.368,14 76,65%
2019 9.323.242,50 | 28,65% 6.181.875,39 | 19,00% 12.562.961,23 | 38,61% 28.068.079,12 86,27%
2020 10.909.534,29 | 33,53% 6.181.875,39 | 19,00% 13.278.585,96 | 40,81% 30.369.995,64 93,34%
2021 12.548.416,51 | 38,57% 6.181.875,39 | 19,00% 13.806.020,35 | 42,43% 32.536.312,25 100,00%
Representacio Grifica
100,00%
100,00%
93,34%
90,00%
80,00% 76,65%
70,00% 68,67%
59,80%
60,00%
50,00% 48,72%
42,07%
40,00% 37,20% 36,00%
30,00%
21,08%
20,00%
13,67%
10,00% 7,92% I
4,49% I
0,00% - T T T T T T T T d
dez/08 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Rentab. Fin.  ® Contrib. Normal  ® Contrib. Extraord.  mTotal Partroc.
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SINTESE DA EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
DO ALEPEPREV

Visando implementar uma maior transparéncia dos procedimentos adotados,
apresentamos abaixo um quadro demonstrativo contemplando todo o histérico desta
Entidade Previdenciaria, onde, de modo simples, qualquer Participante ou interessado,
poderd identificar a evolugdo do Patriménio Liquido do Plano.

Para um melhor esclarecimento em relacdo ao conceito de Patriménio Liquido, convém,
primeiramente, observar que o balanco patrimonial divide-se em dois grandes grupos:
ativo e passivo. O primeiro representa os bens e direitos da empresa, enquanto o
segundo relne suas obrigacfes. O patriménio liquido, por sua vez, é a diferenca entre o
ativo e o passivo da Entidade, ou seja, € 0 que sobra depois de pagar todas as dividas.
Sendo assim, podemos afirmar que o Patrimdnio Liquido é a representacdo da riqueza
efetiva do ALEPEPREV.

Em seguida, tem-se abaixo um pequeno glossario das rubricas utilizadas no quadro para
uma melhor compreenséo do participante:

Reserva Matematica: corresponde aos valores necessarios para o pagamento dos
beneficios concedidos e a conceder.

Fundo Previdencial: Valores das Contribuicdes aportadas pelas Patrocinadoras,
transferidas para o referido fundo por ocasido dos resgates pelos Participantes.

Fundo Administrativo: Resultados oriundos dos Superavits obtidos da Gestao
Administrativa.

Patrimonio Liquido: E composto pela soma da Reserva Matematica, Fundo
Previdencial e Fundo Administrativo.

Por fim, segue quadro com a evolucdo do Patrimdnio Liquido da entidade que contém
os valores acumulados em dezembro de cada exercicio e o percentual em relacdo ao
saldo de dezembro de 2021, a seguir exposto:

Exercicio

Reserva Matematica

%

Fundo Admini

rativo

%

Fundo Previdencial

Total

%

2008

1.487.792,75

3,06%

8.708,08

0,02%

1.496.500,83

3,08%

2009

3.343.517,86

6,87%

137.504,42

0,28%

3.481.022,28

7,16%

2010

6.072.905,61

12,49%

456.922,04

0,94%

6.529.827,65

13,43%

2011

9.619.469,42

19,78%

1.057.001,09

2,17%

10.676.470,51

21,95%

2012

16.477.611,40

33,88%

2.010.370,11

4,13%

18.487.981,51

38,01%

2013

16.173.605,25

33,25%

2.545.586,01

5,23%

18.719.191,26

38,49%

2014

18.991.037,73

39,05%

2.759.179,41

5,67%

21.750.217,14

44,72%

2015

22.271.596,12

45,79%

2.927.988,04

6,02%

6.595,05

0,01%

25.206.179,21

51,83%

2016

28.459.090,77

58,51%

4.463.333,68

9,18%

23.055,49

0,05%

32.945.479,94

67,74%

2017

33.183.796,73

68,23%

4.173.421,75

8,58%

58.062,55

0,12%

37.415.281,03

76,93%

2018

37.280.486,08

76,65%

3.624.167,17

7,45%

107.423,11

0,22%

41.012.076,36

84,32%

2019

40.916.101,56

84,13%

3.024.708,96

6,22%

600.468,22

1,23%

44.541.278,74

91,58%

2020

43.958.640,25

90,38%

2.338.210,85

4,81%

658.950,44

1,35%

46.955.801,54

96,54%

2021

45.841.963,93

94,25%

1.693.420,90

3,48%

1.101.614,61

2,26%

48.636.999,44

100,00%
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Representacio Grafica
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m Fundo Previdencial ~ ® Fundo Administrativo ~ m Reserva Matemdtica ~ mTotal PL
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SINTESE DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
DO ALEPEPREV

Em cumprimento ao disposto no Inciso V do Artigo 3° da Resolugdo CGPC n° 23/2006,
combinado com o Artigo 17 da Resolugdo CGPC n° 13/2004, apresentamos a seguir o
detalhamento das receitas e despesas da gestdo administrativa do Alepeprev.

Vale ressaltar que conforme determinacédo do Conselho Deliberativo do ALEPEPREV,
constante da Ata da Segunda Reunido Ordinaria, realizada no dia 23 de marco de 2021,
bem como, em cumprimento ao Artigo 6° da Resolu¢cdo CGPC n° 29/2009, a Entidade
vem observando como limite das despesas administrativas, a taxa de carregamento de
até 9% (nove por cento).

Durante os exercicios sociais de 2021 e 2020, foram apurados 0s seguintes resultados:

RS MIL
A. Pessoal 796 794
Remuneragao de Pessoal 465 465
Encargos Trabalhistas 331 329
B. Servicos de Terceiros 193 193
Consultoria Atuarial 22 22
Consultoria Contabil 30 36
Informatica 122 117
Gestdo / Planejamento Estraf 9 8
Auditoria Contabil 10 10
C. Despesas Gerais 12 10
Cartoriais 6 4
Entidade de Classe - ABRAPP 2 1
Tarifa Bancaria 4 5
D. Impostos/ Tributos 27 24
Pis Administrativo 3 3
Cofins Administrativo 18 15
TAFIC 5 5
CIM 1 1
E. Servigos de Terceiros - Inve 60 57
Consultoria de Investimento: 60 57
F. Custodia 10 9
Custédia - Fundo Referencia 10 9
Total (A+B+C+D+E+F) 1.098 1.087
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